





	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet  Meclisi’nin  16  Mart , 1999 tarihli  birleşiminde kabul olunan  “Kamu Görevlileri (Değişiklik) Yasası “ Anayasanın   94(1) Maddesi  gereğince  , Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti  Cumhurbaşkanı tarafından  Resmi Gazete’de  yayımlanmak  suretiyle ilan olunur.�
�



Sayı :6/1999





KAMU GÖREVLİLERİ (DEĞİŞİKLİK) YASASI





	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:





Kısa İsim


    7/1979


        3/1982


      12/1982


      44/1982


      42/1983


        5/1984


      29/1984


      50/1984


        2/1985


      10/1986


      13/1986


      30/1986


      31/1987


      11/1988


      33/1988


      13/1989


      34/1989


      73/1989


        8/1990


      19/1990


      42/1990


      49/1990


      11/1991


      85/1991


      11/1992


      35/1992


        3/1993


      62/1993


      10/1994


      15/1994


      53/1994


      18/1995


      12/1996


      19/1996


      32/1996


      16/1997


      24/1997


      13/1998


      40/1998        �
1. Bu Yasa, Kamu Görevlileri (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Kamu Görevlileri Yasası ile birlikte okunur.�
�
�
�
Esas Yasanın


54’üncü Maddesinin�
2.�
(1)�
Esas Yasa, 54’üncü maddesinin mevcut (1)’inci fıkrası (1)’inci fıkranın (A) bendi olarak sayılandırılmak suretiyle değiştirilir.�
�
Değiştirilmesi�
�
�
�
�



�
�
(2)�
Esas Yasa, 54’üncü maddesinin (1)’inci fıkrasının (A) bendinden hemen sonra aşağıdaki yeni (B) bendi eklenmek suretiyle değiştirilir: �
�
�
�
�
“(B)�
Üniversite veya dört yıllık yüksek okul mezunlarına ikinci bir üniversite veya dört yıllık yüksek okul bitirdikleri zaman her öğrenim yılına karşılık bir kademe ilerlemesi uygulanır.”�
�
�
�
�
�
�
�
Esas Yasanın


112’nci Mad-�
3. Esas Yasa, 112’nci maddesinin (4)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki  yeni (4)’üncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir:�
�
desinin 


Değiştirilmesi�
�
“(4)�
Kamu görevlilerinin bağlı bulundukları en çok üyeye sahip iki sendikanın her birinin yetkili organlarınca atanacak veya saptanacak ikisi tam profesyonel ikisi yarı profesyonel olmak üzere dört yöneticisine görevleri süresince ödenekli izin verilir.”  �
�
�
�
�
�
�



Esas Yasanın


113’üncü Maddesine


Bağlı I’inci


Cetvelin


Değiştirilmesi�
4. Esas Yasa, 113’üncü maddesine bağlı I’inci Cetvel  kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni I’inci Cetvel konmak sureti ile değiştirilir: 











�
�
�



�
I. CETVEL


(Madde 113)


MAAŞ BAREMLERİ�
�
BAREM NUMARASI�
TABAN BAREM


(TL)�
B.İ.A


(TL)�
TAVAN BAREM


(TL)�
�
4�
499,997,484�
x�
11,833,524�
-�
582,832,152�
�
5�
523,664,532�
x�
11,833,524�
-�
606,499,200�
�
6�
547,331,580�
x�
11,833,524�
-�
630,166,248�
�
7�
570,998,628�
x�
14,613,036�
-�
673,289,880�
�
8�
600,224,700�
x�
14,613,036�
-�
702,515,952�
�
9�
629,450,772�
x�
18,556,728�
-�
759,347,868�
�
9B�
759,347,868�
x�
18,556,728�
-�
777,904,596�
�
9A�
759,347,868�
x�
18,556,728�
-�
796,461,324�
�
10�
666,564,228�
x�
18,556,728�
-�
796,461,324�
�
10B�
796,461,324�
x�
18,556,728�
-�
815,018,052�
�
10A�
796,461,324�
x�
18,556,728�
-�
833,574,780�
�
11�
703,677,684�
x�
21,694,488�
-�
855,539,100�
�
12�
747,066,660�
x�
24,770,436�
-�
920,459,712�
�
12B�
920,459,712�
x�
24,770,436�
-�
945,230,148�
�
12A�
920,459,712�
x�
24,770,436�
-�
970,000,584�
�
13�
796,607,532�
x�
29,206,836�
-�
1,001,055,384�
�
14�
855,021,204�
x�
32,394,564�
-�
1,081,783,152�
�
14B�
1,081,783,152�
x�
32,394,564�
-�
1,114,177,716�
�
14A�
1,081,783,152�
x�
32,394,564�
-�
1,146,572,280�
�
15�
919,810,332�
x�
35,891,088�
-�
1,171,047,948�
�
15B�
1,171,047,948�
x�
35,891,088�
-�
1,206,939,036�
�
15A�
1,171,047,948�
x�
35,891,088�
-�
1,242,830,124�
�
16�
991,592,508�
x�
40,175,532�
-�
1,272,821,232�
�
16B�
1,272,821,232�
x�
40,175,532�
-�
1,312,996,764�
�
16A�
1,272,821,232�
x�
40,175,532�
-�
1,353,172,296�
�
17B�
1,071,943,572�
x�
42,240,660�
-�
1,452,109,512�
�
17A�
1,114,184,232�
x�
42,240,660�
-�
1,494,350,172�
�
18B�
1,409,868,852�
x�
42,246,036�
-�
1,790,083,176�
�
18A�
1,747,837,140�
x�
42,291,144�
-�
2,182,457,436�
�
19�
2,182,457,436�
x�
51,630,048�
-�
2,647,127,868s�
�



Geçici Madde


1999 Yılı İçerisinde


Kök Maaşlara 


Uygulanacak Mini


Konsolide �
1.�
(1)�
Bu Yasanın 4’üncü maddesi ile değiştirilen Esas Yasanın 113’üncü maddesine bağlı I’inci Cetvelde öngörülen yıllık asli maaşlara 1999 Mali Yılı içerisinde halen uygulanmakta olan Eşel-Mobil Sistemi çerçevesinde 1 Ocak 1999 tarihindeki kök maaşlara uygulanacak %278 hayat pahalılığı dışında, Devlet Plânlama Örgütü tarafından yayımlanacak Ocak 1999-Nisan 1999 aylarındaki dört aylık toplam hayat pahalılığının %72’si kök maaşlara konsolide edilir. Bu sistem yıl içinde dört ayda bir olmak üzere iki defa uygulanır.�
�
�
�
(2)�
Kök maaşlara konsolide edilen hayat pahalılığı oranı esas hayat pahalılığından indirilerek uygulama yapılır.�
�
�
�
(3)�
Sözkonusu uygulamada kesirli rakamlardan dolayı meydana gelebilecek sorunların giderilmesinde Maliye işleriyle Görevli Bakan yetkilidir.�
�
�
�
�
�
�
Yürürlüğe Giriş�
5. Bu Yasa, 1 Ocak 1999 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer.�
�



