	Kıbrıs Türk Federe Devleti Kurucu Meclisinin  Nisan, 1976 tarihli birleşiminde kubul olunan “1976 Kıbrıs Türk Türk Tabipler Birliği Yasası ", Anayasanın 74'üncü maddesi gereğince Kıbrıs Türk Federe Davleti Başkanı tarafından Resmî Gazete'de yayınlanmak suretiyle ilân olunur. 



	SAYI  13/1976

KIBRIS TÜRK TABİPLERİ BİRLIĞİ YASASI



	Kıbrıs Türk Federe Devleti Kurucu Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim
	1
	Bu Yasa "1976 Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği Yasası" olarak isimlendirilir .
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	2
	Bu yasada metin başka  türlü gerektirmedikçe-

“Birlik", bu Yasanın 3. maddesinin (a) fıkrası uyarınca kurulan Kıbrıs Türk Tabipleri Birliğini anlatır.

"Diş Tabibi", bu Yasanın 4. maddesnin (1). fıkrasının (b) bendinin  (ii) ve (iii)’üncü paragraflarındaki nitelikleri taşıyan kişiyi  anlatır.

"Kayıtlı”, bu Yasarın yürürlüğe girdiği tarihten önce Tıp kayıt  Kanunu ve Diş Tabibi Kayıt Kanunu  uyarınca yapılan  kaydı anlatır.

“Tabip", bu  Yasanın 4. maddesinin  (1). fıkrasının (b) bendinin  (i) ve (iii). paragraflanndaki nitelikleri  taşıyan kişiyi anlatır.

"Türk Yurttaş", Kıbrıs Türk Federt Devleti  yurttaşını anlatır.

"Üye Kütüğü", bu Yasanın 24. maddesinin (1). fıkrası uyarınca düzenlenen kütüğü anlatır.

“Yönetim Kurulu ", bu Yasanın 14., l5. ve 16. maddeleri  uyarınca oluşturulan Yönetim Kurulunu anlatır.



	Kıbrıs  Türk Tabipleri 

Birliğinin kurulması  ve üyelik koşulları 
	3
	(1)
	Kıbrıs  Türk Federe Devleti sınırları içinde meslek ve sanatlarını uygulamaya yetkili olup sanatını serbest olarak yapan veya meslek diplomasından yararlanarak  resmî veya özel görev alan Kıbrıs Türk Federe Devleti yurttaşı asker veya sivil tüm tabip ve diş tabiplerinin oluşturduğu ve merkezi Lefkoşa'da olan bir Kıbrıs Türk Tabipler Birliği kurulur.



	
	
	(2)
	Tabip ve diş tabipleri serbest olarak sanatlarını uygulayabilmek veya resmi veya özel bir  kurumda görev alabilmek ve görevlerine  devam  edebilmek için Birliğin kütüğünde kayıtlı olmak ve üyelik yükümlülüklerini yerine getirmek zorundadırlar.



	Üyelik nitelikleri
	4
	Kıbrıs Türk Tabipleri Birliğine devamlı veya geçici olmak üzere iki şekilde  üye olunabilir:



	
	
	(1)
	Devamlı üye olabilmek için: 



	
	
	
	(a)
	Kıbrıs Türk Federe Devleti yurttaşı  bulunmak ve Devlet sınırları içinde ikamet etmiş olmak



	
	
	
	(b)
	Birliğin önerisi üzerine re'sen Sağlık Bakanlığınca  tanınan  ve  Bakanlar  Kurulunca onaylanan:



	
	
	
	
	(i)
	Tabip için bir tıp okulundan, veya 



	
	
	
	
	(ii)
	diş tabibi için bir diş hekimliği  okulundan  veya



	
	
	
	
	(iii)
	gerek tabip gerekse diş tabibi için üniversite veya kollejden mezuniyetle diploma almak veya Türkiye Cumhuriyeti  Sağlık  Bakanlığınca  denkliği tanınmış bir memleketteki  tıp  veya  diş hekimliği okulu veya ürıiveriste veya  kolejden mezuniyetle diploma almak 



	
	
	
	(c)
	iyi ahlak  sahibi olmak ve herhangi bir mesleki  suçtan dolayı başka bir ülkede hekimlik sanatını uygulamaktan menedilmiş olmamak'



	
	
	
	(d)
	Birliğe yazılı olarak başvurmak ve dilekçesine gerekli belgeleri eklemek



	
	
	
	(e)
	Birliğin  saptayacağı  giriş ücretini ve  üyelik aidatının bir yıllığını peşin olarak ödemek  gereklidir.



	
	
	(2)
	Geçici üye olabilmek için:

	
	
	
	(a)
	Devamlı üye olmak için gereken nitelikleri taşıyân, ancak



	
	
	
	
	(i)
	Kıbrıs Türk Federe Devleti  yurttaşı  olmayan  veya,



	
	
	
	
	(ii)
	Kıbrıs Türk Federe Devleti  sınrları içinde ikarnet etmeyen, tabip ve diş tabipleri geçici üyelik için Birliğe  başvurabilirler.



	
	
	
	(b)
	Geçici üyeler veya tıbbî bir kuruluş adına araştırma veya Türk yurttaşlaırının  sağlığına veya sağlık kuruluşlarına tıbbî veya ilrnî yönden  yardım  amacıyle veya gereksinme halinde münhasıran Devletin sağlık kuruluşlarında veya   devletten yardım  gören kuruluşlarda  veya bir hayır derneği veya iane yoluyle yürütülen bir sağlık kuruluşunda  çalışmak  koşuluyla  en fazla  bir  yıl için Birliğe geçici üye kabul edilir.



	
	
	
	(c)
	Geçici üyeler de devamlı üyeler gibi üyelik yükümlülüklerini yerine  getirmek zorunluğundadırlar. Ancak, Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği Genel Kuruluna katılamazlar, oy kullanamazlar ve yetkili kurallarına  seçilernezler.



	
	
	
	(ç)
	Geçici üyeler özel ve serbest olarak meslek ve  sanatlarını  yapamazlar.



	
	
	
	(d)
	Yönetim Kurulu, geçici üyeleri Onur Kurulunun onayı  ile herhangi bir zaman Birlikten  çıkarabilir veya (b) bendinde belirtildği şekilde verilen  sürenin sanunda üyeliklerini. uzatabilir.



	Kıbrıs Türk  Tabipleri Birliğinin yetkili kuralları
	5
	Kıbrıs Türk  Tabipleri Birliği, Genel Kurul, Başkan, Yönetim Kurulu, Onur  Kurulu ve Denetleme Kurulundan ibaret  organların bütünü olup tüzel  kişiliğe sahiptir



	
	
	(1)
	Kıbrıs Türk T'abipleri Birliği, kamu kurumu niteliğinde  bir kuruluş olup başka tıbbî meslek kuruluşlarına olanakları oranında yardımda bulunabilir.



	
	
	(2)
	Birlik aşağıdaki hizmetleri yerine getirmekle yükümlüdür:



	
	
	
	(a)
	Halk sağlığına  ve hastalara fedakârlık  ve feragatla hizmeti amaç edinen meslek geleneklerini korumak  ve geliştirmeye çalışmak;



	
	
	
	(b)
	Üyelerinin  maddî ve manevi hak ve menfaatlerini korumak ve  bunları halkın ve devletiri yararları ile en iyi bir şekilde denkleştirmeye çalışmak;



	
	
	
	(c)
	Halkın  sağlığını korumaya, üyelerini muayyen refah düzeyine ulaştıracak  gerekli  iş  olanaklarını  bulmaya, ilgili yasaların  uygulanmasında meslek ve meslektaşların hak ve menfaatlerini korumaya ve her türlü iş dağılımının adilane bir suretle düzenlenmesine çalışmak



	
	
	
	(d)
	Halk sağlığı ve tıp meslekleri ile ilgili sorunlar  için resmi makamlarla  karşılıklı  işbirliği yapmak

	
	
	
	(e)
	Halk sağlığının  ve tıp mesleğini ilgilendiren işlerde resmî makamlardan yardım sağlamak;



	
	
	
	(f)
	Bu Yasada birliğe verilen yetkilerin  uygulanmasını kolaylaştırmak amacı ile tüzük ve yönetmelik yapmak

	Görev koşulları ve şartları
	7
	(1)
	Tabip veya diş tabipleri veya bunları çalıştıran resmî  veya özel iş yerleri, ataına, nakil, işten ayrılma ve  diğer nedenlerle  olan değişiklikleri en geç 15 gün  içinde Yönetim  Kuruluna bildirmek zorundarlar.



	
	
	(2)
	Devlet  sınırları içinde  içinde tabip ve diş tabibi  çalıştıran resmî veya özel bütün kuruluşlar, eczane, tıpla ilgili laboratuvar, diş depoları  ve ecza depoları sahipleri  iş yerlerinde Birliğin  üye kütüğünden bir nüsha bulundurmak zorundadır.



	
	
	(3)
	Devlet, Kamu İktisadi Teşebbüsleri, yerel kuruluşlar ve bunlara bağlı organlar ile kamu teşebbüsleri , çalıştırmakta veya hastalarını muayene ve tedavi  ettirmekte: oldukları tabip ve diş tabiplerinin ad, maaş, ücret veya gündeliklerini ve bu kişilerin hangi tarihten  başlayarak bu görevleri yapmakta olduklarını bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten sonraki  üç ay içinde Yönetim Kuruluna bildirmek zorundadırlar.



	Gelirler
	8
	Kıbrıs Türk Tabipleri Birliğinin gelirleri şunlardır:



	
	
	(1)
	Birliğe kaydını yaptırırken yıllık aidat tutarı kadar giriş aidatı;



	
	
	(2)
	Genel kurulun  kararlaştıracağı miktar kadar yıllık aidat;



	
	
	(3)
	yayın gelirleri;



	
	
	(4)
	bağış ve yardımlar

	
	
	(5)
	görevleri uyarınca yapılan  ozaylamalardan  alınan  ücretler;



	
	
	(6)
	Onur Kurulu kararı ile üyelerden  alınacak para cezaları;



	
	
	(7)
	diğer gelirler.



	Aidat bağışıklığı
	9
	Yönetim  Kurulu, hastalık, ihtiyarlık, yoksulluk veya Yönetim kurulunun uygun göreceği herhangi bir nedenle aidatını  veremeyecek durumda olan üyelelerden . geçici veya süreklı olarak aidat almamaya karar verebilir.



	Genel kurul 
	10
	(1)
	Genel kurul birliğe kayıtlı  ve bu Yasanın öngördüğü yükümlülükleri yerine getirmiş olan  devamlı üyelerin toplanması  ile oluşur.



	
	
	(2)
	Genel Kurulda toplantı yeter  sayısı (1). fıkrada  belirtilen  niteliklere sahip üyelerin yarıdan bir fazlası ile oluşur.



	Olağan Genel Kurul
	11
	(1)
	Olağan  Genel  kurul her iki  yılda  bir  Ekim  ayının  ikinci  yarısında toplantı yeter sayısı bulunmadığı hallerde yarım saat beklenir  ve bu sürenin sonunda 10. maddenin (2). fıkrasındaki yeter sayıya bakılmaksızın, en az on beş üyenin katılmasıyla Genel Kurul yapılabilir. Bu sayı da sağlanmadığı hallerde  toplantı ayni  gün,  saat ve  yerde olmak   üzere bir hafta sonraya   ertelenir ve

bu durumda da  Genel  Kurulun yapılabilmesi için en az on beş kişinin katılması zorunludur



	
	
	(2)
	Yönetim  Kurulu, Genel Kurul.  toplantısını üyelere bir hafta önceden  yazılarak  bildirir ve toplantının gündemi , yeri ve saati gündelik gazetelerin en az birinde yayınlanır.



	
	
	(3)
	Genel kurul  toplantılarında  gündemdeki  konular görüşülür. Ancak üyelerin yapacağı yazılı öneriler

Genel Kurulun kabulü ile gündeme eklenebilir.



	
	
	(4)
	Genel Kurul toplantısını Yönetim Kurulu  Başkanı açtıktan, sonra Genel Kurulu  yönetmek üzere  bir Başkan, bir Başkan Vekili ve  iki sekreter  seçilir.



	
	
	(5)
	Genel Kurulda  karar yeter sayısı toplantıya  katılan  üyelerin yarıdan bir fazlasıdır.



	
	
	(6)
	Çekimser  oylar, karar yeter sayısı açısından dikkate alınmaz.



	Olağan Genel Kurulun Görevleri:


	12
	Olağan Genel Kurulun Görevleri:



	
	
	(1)
	Yönetim Kurulunun  yıllık  çalışma raporu ile  Denetim Kurulunun raporu incelemek.



	
	
	(2)
	Yönetim  kurulunun un hesap raporu ıle gelecek dönemin  bütçesini incelemek.

	
	
	(3)
	Raporları ayrı ayrı inceleyerek  Yönetim Kurulunu  aklamak ve bütçeyi onaylamak.



	
	
	(4)
	Yönetim Kurulunun  önerilerini  görüşerek karara bağlamak.



	
	
	(5)
	Genel Kurula sunulan dilekleri incelemek ve Birliğin  amaçlarına uygun olarak kararlar almak.



	
	
	(6)
	Başkan  ve Yönetim Kurulu üyelerini seçmek.



	
	
	(7)
	Denetleme Kurulu üyelerini seçmek.



	
	
	(8)
	Onur kurulu üyelerini seçmek.



	Genel Kurul tutanakları
	13
	Genel Kurul tutanakları  Genel Kurula  verilen öneriler ve seçimde kullanılan  oy pusulaları kapatılıp mühürlenerek  Genel Kurul Başkanlığınca gelecek seçimin  yapılacağı  Genel Kurul toplantısına kadar saklanmak üzere Yönetim Kurulu Başkanlığına teslim edilir.



	Yönetim Kurulunun oluşumu
	14
	Yönetim Kurulu, Başkan ve 16. madde kurallarına göre  Genel Kurulun  üyeler  arsından  gizli oyla geçeceği dört tabip ve iki diş tabibinden  oluşur. Yönetim  Kurulu tabip üyelerinden  en az ikisinin ve diş tabibi üyelerınden en az birinin Kıbrıs'ta en az dürt yıl aralıksız "kayıtlı" veya   devamlı üye bulunmaları gerekir.

	Başkan seçimi
	15
	Başkan, Kıbrıs'ta en az dört yıl aralıksız "kayıtlı" veya devamlı üye bulunan tabip veya diş tabipleri arasından gizli oyla ve Genel Kurul tarafından doğrudan doğruya seçilir.



	
	16
	Yönetim  Kurulu üyeleri kaytılı veya devamlı üyeleri olarak bulunan tabip ve diş tabipleri arasından genel Kurulda gizli  oyla seçilir. Oy pusulalarına seçilmesî gereken aday sayısı kadar ad yazılır. Bu kurala uygun olmayan oy pusıılaları geçersizdir. Seçim sonunda en çok oy alanlardan altısı Yönetim Kurulu  üyeliğine  ve geri kalanlardan altısı da yedek  üyeliğe seçilmiş olurlar. Yöretim Kurulu üyeliğine  seçilebilmek için en  az oyu  eşit olarak alan adaylar  arasında ve yeniden  seçirn yapılır. Oyların sayım  ve dökümü açık olarak yapılır ve sonucu hemen bildirilir. Sayımın başlamasından sonra gelen oy pusulaları hesaba katılmaz.



	Yönetim kurulunun görev süresi
	17
	Yönetim Kurulunun görev süresi iki yıldır.



	
	
	(1)
	Yönetim kurulunun  görev süresi iki yıldır

	
	
	(2)
	Yönetim Kurulu üyliklerinde boşalma halinde mesleğe  göre en çok oy alan tabip veya diş tabibi olan yedek üye getirilir.



	
	
	(3)
	Yönetim Kurulunda toplantı yeter sayısı  Başkan ile asil üye sayısının yarıdan bir fazlasıdır . Üyeliklerde herhangi bir boşalma  nedeni ile mesleğine ve  sırasına  göre bu boşalmaların yedek  üyelerle doldurulması olanak dışı olduğu hallerde Yönetim kurulu  düşer ve bir Olağanüstü Genel Kurul toplantısında   yeni Yönetim Kurulu seçimi yapılır.



	Olağanüstü genel kurul
	18
	(1)
	Yönetim  Kurulu  Başkan ve üyelerinin  sayısı toplantı yeter sayısının altına düştüğü  hallerde Başkan veya geri kalan Yönetim kurulu üyelerinin her  hangi birinin çağrısı ile en geç 30 gün içinde Genel Kurul Olağanüstü toplantıya çağrılır ve yeni Yönetim kurulu seçimi. yapılır.



	
	
	(2)
	Yönetim Kurulu kararı veya Birlik üyesi tam sayısının  beşte birinin yazılı önerisi  üzerine Başkan, Olağanüstü Genel Kurul toplantısını çağırmakla yükümlüdür. Güvensizlik kararı için bu toplantılarda

nisap aranır ve güvensizlik  kararı  için hazır  bulunanların 2/3'sinin güvensizlik oyu vermesi gerekir. Olağanüstü Ğenel Kurul toplantısında ancak önceden  saptanan gündemdekî konular görüşülebilir. Yönetim  Kuruluna güvensizlik oyu  verilebilmesi  için Olağanüstü Genel Kurul  toplantısında 10. maddenin (1). fıkrasında  belirtilen niteliklere sahip üyelerin yarıdan bir fazlasının  hazır olması ve hazır bulunan üyelerin 2/3 çoğunluğu ile karar alınması gerekir. 



	Yönetim kuryuluna seçilme hakkının  kısıtlanması
	19
	Haklarında meslek  icrasından geçici  olarak men kararı  Onur Kurulunda  alınmış olanlarla, meslek haysiyetini zedeleyici bir suç nedeniyle  mahkemelerce hapis veya  geçici olarak meslek  icrasından  men cezasına mahkûm  edilenler  hükmün  kesinleşmesinde  başlamak üzere beş yıl içinde Yönetim  Kuruluna  üye  seçilemezler.



	Yönetim kurulu üyeliğinden düşme
	20
	Bu Yasanın  19. maddesinde yazılı cezalara çarptırılmış olan Yönetim Kurulu üyeleri Yönetim Kurulu  üyeliğirıden düşerler.




	Başkanın görevleri
	21
	Başkan, Birliği temsil etme. Genel Kurulu ve Yönetim  Kurulunu  toplantıya çağırma yetkisine sahip olup Yönetim Kurulu  toplantılarına başkanlık eder.



	Yönetim kurulu görev bölümü
	22
	Yönetim  kurulu  üyeleri ilk toplantıda kendi aralarında gizli oyla bir Başkan Yardımcısı, bir  genel Sekreter ve bir Sayıman  seçerler. Başkanın bulunmadığı zamanlarda Birliği Başkan  Yardımcısı temsil ve Başkana vekâlet eder.Yönetim Kurulu en az on beş günde  bir Başkanın çağrısıyle toplanır.  üst üste üç belli toplantıya özürsüz alarak gelmeyen üye çekilmiş sayılır. Toplantı yeter sayısı dörtdür. Kararlar  hazır bulunanların  oy  çoğunluğu  ile alınır. Oylarda eşitlik  halinde Başkanın bulunduğu

taraf çoğunluk sağlar.



	Yönetim Kurulu üyelerinin ayrıcalığı
	23
	Yönetim Kurulu üyeleri Birliğin işleri için görevlendirildikleri sürece, hak kazandıkları  yıllık izin hakları  dışında izinli sayılırlar. Ancak bu çeşit izin sürelerinin toplamı bir takvim yılı içinde 10 günü geçemez.



	
	
	(1)
	Kıbrıs  Tabipler Birliğinin  kütüğünü, Kütük Yönetmeliğine göre hazırlamak.



	
	
	(2)
	Üyelerini , gereğinde ilgili  kuuruluşlara  karşı temsil etmek.



	
	
	(3)
	Bu Yasadaki mslek  icrası hakkındaki kurallarının gerektiği  gibi uygulanmasına yardım etmek.



	
	
	(4)
	Üyeler arasında doğacak anlaşmazlıkları gidermek, çözümlenmeyen anlaşmazlıklar  ile  deontolojiye ve  meslek haysiyetine uymayan  davranışların  soruşturulmasını  tamamlamak ve hazırlanan dosyaları onur kuruluna vermek.



	
	
	(5)
	Üyelerin  bilgilerini artırmak için meslekî organizasyonlar yapmak.



	
	
	(6)
	Birliğin genel hekim  eğitimi  ile ihtsas eğitimi  hakkındaki görüşlerini saptamak ve bu konular da yetkili Devlet kuruluşlarına temsilci göndermek.



	
	
	(7)
	Muayenehane ve özel sağlık kurumları çalışanlarını  standardize etmek için yasalara uygun bir yönetmelik  hazırlamak ve buralarda  yapılan çalışrnaların  yönetmeliğe uygunluğunu  denetlemek.·



	
	
	(8)
	Halk sağlını ve hekimlik mesleği alanlarında az·araştırmalar yapmak.



	
	
	(9)
	Sağlık hizmeti veren resmî ve özel kuruluşların genel kurulları, danışma kurulları veya bu anlamdaki

diğer kurullarına temsilci göndermek.



	
	
	(10)
	Üyeler ile hastalar arasında aracılık yapmayı meslek edinenler ve tıp mesleklerini yetlsisiz olarak icra etmek isteyenlerle  mücadele etmek ve bu hususları önlemek.



	
	
	(11)
	Sinema, Radyo, hizmetliler veya sair  yazılı ve sözlü  araçlarla reklâm  yapılmasını önlemek.



	
	
	(12)
	Gerek muayenehane, özel klinik veya. polikliniklerde,gerekse ek görev yapmak sureti ile meslek icra eden  tabip ve diş tabiplerinin tedavi ücretlerinin en az ve  en çok  miktarlarını gösteren  tarifeler düzenlemek 


Ancak, bu tarifeler Bakanlar kurulunun  onayından sonra yürürlüğe girer.



	
	
	(13)
	Olağan Genel Kurul  Toplantıları ile  Olağanüstü  Genel  Kurul 

toplantılarının yapılması için gerekli işlemleri yapmak.



	
	
	(14)
	Denetleme Kurunun inceleme ödevini kolaylaştırmak

	Onur Kurulu
	25
	(1)
	Onur Kurulu dört tabip ile bir diş tabibinden oluşur. Görev süresi iki yıldır. Bu Yasanın 11. maddesi kurallarına  göre Genel Kurul tarafından  dört asil ve dört yedek olmak üzere kayıtlı veya devamlı  üyeler arasından gizli  oyla  seçilir. Ayrılan üyelerin yerine meslek durumuna ve oy sırasına  göre yedek üye çağrılır. Sağlık Bakanlığının tabip olan  müsteşarı  yoksa  tabip olan  Sağlık Müdürü Onur kurulunun doğal  başkanıdır. Ayrıca, Sağlık Bakanlığınca Onur Kuruluna devamlı üyeler  arasından bir tabip atanır



	
	
	(2)
	Onur Kuruluna Seçilebilmek için Kıbrıs’ta en az on yıl aralıksız devamlı veya kayıtı üye olmak koşulu aranır. Bu nitelikteki üyelerle Kurul oluştururulmazsa en az yedi yıl aralıksız. devamlı veya kayıtlı üye bulunanlar da Onur Kuruluna asil ve yedek  üye seçilebilirler 



	
	
	(3)
	Bu Yasanın 19. ve 20. madde kuralları Onur  kurulu  üyelerine de uygulanır.



	
	
	(4)
	Onur  kurulu üyaleri i1k toplantıda kendi  aralarında  bir tabip Başkan, bir Başkan Vekili  seçerler.Müzakere tutanakları ve kararları gizli olup Başkanın sorumluluğu  altında güvenilir bir yerde sakIı tutulur.



	
	
	(5)
	Başkanı tarafından  Onur  Kurulunun  toplanmasına gerek görüldüğü hallerde taahaütlü  bir  mektupla veya imza karşılığında en az bir hafta evvel  üyelere  yazılı olarak durum bildirilir .Toplantıya  gelemeyecek  üyeler , toplantıdan üç gün evvel  Başkana yazı ile mazeretlerini bildirmek zorundadırlar .Üç defa özürsüz olarak toplantıya gelemeyen üye çekilmiş sayılır. Yerleri  yedeklerle doldurulur.Toplantı yeter sayısı  en az dört olup kararlar hazır bulunan  üyelerin oy çoğunıuğu ile alınır. Oyların eşitliği halinde Başkanın bulunduğu  taraf çoğunluk  sağlar.



	
	
	(6)
	Aşağıdaki durumda bulunan  Onur Kurulu üyeleri Kurula katılamazlar:



	
	
	
	(a)
	İncelenen konu ile ilgili  bulunanlar.



	
	
	
	(b)
	hakkında inceleme yapılan kimsenin usûl ve füruundan olanlar. Evlilik ortadan kalksa bile karı, koca ve bunların  evlât edinenler.



	
	
	(7)
	Onur Kurulu,  kendisine  gönderilen  dosyayı teslim tarihinden başlayarak en geç iki ay içinde . sonuçlandırmak zorundadır.  Uzaması  halinde nedenlerini Yönetim kuruluna  bildirmek zorundadır 



	
	
	(8)
	Onur Kurulu, soruşturma belgeleri  kendisine verilmiş olan  Birlik üyelerinin  fiil ve tutumlarının  niteliğine  göre aşağıdaki cezaları verebilir ·:



	
	
	
	(a)
	Uyarma: Tabip veya diş tabibine mesleğinin  uygulanmasında daha dikkatli davranması gerektiğinin bir  yazı ile bildirilmesidir.



	
	
	
	(b)
	Kınama: Mesleğındeki davranışından kusurlu sayıldığının  tabibe veya diş tabibine  bir yazı ile bildirilmesidir.



	
	
	
	(c)
	Meslekten geçici olarak alıkoyma: Tabip veya  diş tabibini on beş günden altı aya kadar geçici olarak  meslek  uygulamasından alıkoymaktır



	
	
	
	(d)
	Para  cezası: Tabip veya  diş tabibine £500.-'ya  kadar verilen cezadır.



	
	
	
	(e)
	Meslekten devamlı olarak alıkoyma:  Tabip veya diş tabibini Kıbrıs'ta meslek  uygulanasından devamlı olarak alıkoymadır



	
	
	(9)
	Onur  kurulu tarafından verilen uyarı ve kınama cezaları derhal uygulanır ve bu cezalar  hakkında hiçbir merciye itiraz edilemez.  Para cezalarına ve geçici olarak meslek uygulamasından veya devamlı Kıbrıs'ta çalışmaktan alıkoyma cezalarına  itiraz  üyeye  bildirilmesinden  sonra l5 gün içinde yazılı olarak yapılabilir. Başvurma yazısı delillerle birlikte Yönetim Kurulu ile Onur Kurulu Başkanlıklarına ve Yüksek Mahkemeye Mahkeme tüzükleri uyarınca verilir.



	
	
	(10)
	Onur Kurulu kararı ile meslekten geçici olarak alıkoyma cezasına çarptırılan kamu görevlisi veya serbest  meslek  sahibi üyeler, hiçbir suretle mesleklerini icra edemeyecekleri gibi hasta kabul ettikleri yerler de kapatılır. Bu karar  Sağlık Bakanlığınca  uygun görülecek  şekilde ilân olunur ve  ygulanması sağlanır.Meslekten geçici olarak alıkonan kamu görevlisi üyelerin kamu görevlerindeki   haklarına  halel gelmez. Devamlı veya geçiri olarak meslekten alıkonan kamu görevlisi üyelere amme hizmeti  komisyonu tarafından gerekli işlem uygulanır.



	
	
	(11)
	(10). fıkra kuralına göre meslekten  alıkonan tabip ve diş tabipleri hakkındaki  kesin karara rağmen bu  kişilerin serbest olarak mesleklerine devam etmeleri halinde Onur Kurulunca £500 -’ya  kadar para   cezasına da çarptırılabilirler.



	
	
	(12)
	icra-i meslek eden  üye ve mahkemece hûküm giydiği suçun Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği Onur Kuruluna göre yüz kızartıcı bir fiil  olması veya Yönetim Kurulunca yapılan soruşturmalar sonra ahlâk dışı ve deontoloji kurallarına aykırı hareketlerden suçlu görülmesi veya üyelik ve kaydını yalan  ve hile ile sağladığının saptanması  halinde  Onur kurulu  böyle tabibe bu maddede belirtilen cezaların  herhangi birini veya birkaçını birlikte uygulama kararı  alabilir.



	
	
	(13)
	Kıbrıs  Türk Tabipleri  Birliğince  itham olunan bir tabip veya diş tabibine Onur kurulu huzurunda  dinlenip savunma hakkı verilmesi zorunludur.



	
	
	(14)
	Her türlü para cezalarını tebliğ  tarihinden  başlayarak 30 gün içinde ödemeyenler hakkında Yönetim Kurulu tarafından verilecek kararlar icra dairclerince  Mahkeme hükümleri gibi yerine getirilir.



	
	
	(15)
	Onur  Kurulu  tarafından uyarma ve kınama cezaları dışında  disiplin işlemine tâbi tutulup cezalandırılan  her üyenin Yüksek Mahkemeye başvurmaya hakkı  vardır.



	Denetleme Kurulu
	26
	Birlik Denetleme Kurulu, Genel kurulda bu Yasanın 11.maddesi kurallarına uyularak seçilen üç asil ve üç yedek üyeden  teşekkül  eder. Denetleme Kurulu, Yönetim Kurulu toplantıları zamanında yapılıp yapılmadığını, kararların altında imzaların  bulunup bulunmadığını, harcamaların kararlara ve usulüne uygun olup olmadığını, demirbaş eşyanın  kayıt ve kullanılma düzenini, Yönetim Kurulunun çalışmalarında yetki ve sorumluluk anlayışını inceler ve  her Genel Kurul toplantısında inceleme sonuçlarını  ve görüşlerini bir raporla Genel Kurula sunar. Yönetim Kurulu denetleme kurulunun  isteği halinde, Genel Kurulu olağunüstü toplantıya  çağırmak zorundadır.



	Konsültasyon izni
	27
	Kıbrıs Türk Federe Devleti  sınırları içinde meslek icra edmeye yetkilı Kıbrıs Türk Tahıbleri Birliği üyesi  kayıtlı bir tabip veya dış tabibi, tedavi etmekte olduğu bir hasta için Kıbrıs Türk Federe Devleti sınırları dışında ve Kıbrıs Türk Federe Devletinde  kayıtlı olmayan muteber ve ünlü mütehassıs bir tabibin konsültasyon şeklinde bu hastasının   tedavisine  katılması için Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği Başkanına başvurabilir ve Başkan da Yönetim Kurulunun  tasvibini aldıktan sonra uygun  göreceğii

bir süre için gerekli izin verebilir ve btı iznin süresi içinde Başkan, başka bir  kayıtlı tabibe veya diş tabinine  bir hastası için  aynı gaye ve aynı sekilde ilgili mütehassıs tabiple konsültasyon yapma izni verebilir Bu konsültasyon için kayıtlı olmayan mütehasıs tabibin giriş ve bir yıllık  aidat ücretinin  Birliğe  ödenmesi zorunludur.



	Silahlı kuvvetler ve gemi tabipleri
	28
	Kıbrıs  Türk Federe Devleti sınırIarı içinde veya  kara  sınırlarında  bulunan Türkiye Cumhuriyeti Kara, Deniz  veya Hava  Kuvvetlerinin tabip veya diş tabibi ve bütün gemi tabip veya  diş tabipleri, görevlerini  yaptıkları sürece Kıbrıs  Türk Tabipleri Birliğine  üye olmadan veya kaydolunmadan bu gibi askeri birlik veya askeri birlik mensuplarını veya gemi mürettebatı arasında tabiplik ve diş tabipliği yapmak hakkına haizdirler.İlgili  makamlar Türkiye Cumhuriyeti Silâhlı Kuvvetleri mensubu  tabip ve diş  tabiplerinin  bir listesini ve kalacakları  süreyi  Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği Başkanlığına bildirir.



	icra-i meslek
	29
	Bu Yasa uyarınca Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği üyesi ve  kayıtlı bir pratisyon tabip tıp, cerrahî ve doğum alanında icra-i  tababet yapabilir ve tıbbî hizmet, tavsiye ve vizitelerine karşılık ücret  ve hastasına uyguladığı  ilâç  veya tıbbî veya cerrahî araç ve gereç bedelini talep etmeye, almaya ve almak  için mahkemeye başvurmaya hak kazanır.



	Tabiplik yapamama

Fasıl 253

40/1962

7/1970
	30
	Bu Yasa uyarınca tabip olarak kaydolunmayan hiçbir şahıs tıbbın hiçbir dalında icra-i tababet edemez ve tıbbî yardım tavsiye veya vizite için ücret veya bir müdahale veya yazdığı bir  ilâç için ücret  talep edemez, alamaz ve almak için. mahkemeye müracaat edemez.


Ancak  Hemşirelik ve Ebelik Yasası uyarınca kayıtlı olanlar bu Yasa uyarınca  tabip olarak kaydolunmadan  hemşirelik  ve  ebelik  yapabilir ve ilgi yasalar tahtında hizmetlerine karşılık ücret talep ederler ve alırlar.



	İlaç satmak
	31
	Icra-i tababet ettiği köy veya kasabada bir eczacı bulunmadığı hallerde kayıtlı bir tabip bir eczacının yasa uyarınca  satabileceği maddeleri Sağlık Bakanlığından gerekli izni alarak  satabilir.


Ancak eczane olmayan köy ve kasabada eczane açılması halinde kayıtlı tabip ilâç satamaz.



	Mütehasıs
	32
	(1)
	Hiçbir tabip Türkiye Cumhuriyeti Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığınca verilen veya ihtisas diploması olarak onaylan  bir ihtisas diplomasına sahip olmadıkça kendisin mütehassıs olarak tarif edemez veya mütehassıs kelimesini hiçbir ilan veya neşriyatta kullanamaz. Bu Yasa yürürlüğe girmesinden  evvel bu hakkı kazanmış olanların muktesep hakları mahfuzdur.



	
	
	(2)
	Türkiye Cumhuriyeti  Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığınca verilen veya ihtisas diploması olarak onaylanan bir ihtisas diplomasına ve muktosep hakka sahip olan tabip, Kıbrıs Türk  Tabipleri Birliğina  ve  Sağlık Bakanlığına kayıtlarını  yaptırdıktan  sonra mütehassıs ünvanını kullanmaya hak kazanır



	
	
	(3)
	Ancak, bir tabip veya diş  tabibi  yabancı bir ülkede iktisap etmiş olduğu ve belgelerle  saptanan meslekî ünvan veya sıffatları kullarımaya hak kazanır  ve bu sıffat ve ünvanlarla tanınır.



	Diş tabiplerinin icra-i meslek etmesi
	33
	Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği üyesi olan ve kayıtlı bulunan her diş tabibi, diş  tababeti alannda icra-i tababet ve cerrahî yapabilir ve bu hizmetlerine karşılık ücret veya  hastalarına uyguladığı ilâç veya tıbbî veva cerrahî araç ve gereç ücretini  istemeye, almaya ve almak için mahkemeye başvurmaya hak kazanır.



	Diş tabipliği yapamama
	34
	Bu Yasa uyarınca diş tabibi olarak kaydolunmayan herhangi bir kişi diş tabipliğinin herhangi bir dalında icra-i meslek edemez ve bu daldaki hizmet, tavsiye ve yardım için ücret veya bir cerrahî müdahale veya yazdığı veya uyguladığı bir ilâç için ücret isteyemez, alazmaz ve almak için mahkemeye başvuramaz



	Diş tabibinin doktor ünvanı
	35
	Bu Yasa uyarınca diş tabibi  olarak kaydolunan bir kişi, yine bu Yasa uyarınca tabip olarak kaydolunmadan doktor ünvanını iktisap edemez ve kullanamaz. Ancak  diş tabibi olarak kaydolunmak için gereken niteliğe ek olarak diş tabiplibi dalında doktora diploması olduğu Kıbrıs Türk Tabipleri Birliği Yönetim Kurulunca saptanan  kişi diş tabipliği dalında  doktor ünvanını alabilir ve bu ünvanı kullanabilir. Bu maddede  belirtilen kurallara aykın hareket edenler Onur Kurulunca bu Yasanın 25. maddesine göre cezaya çarptırılırlar



	Ek ehliyetler
	36
	Kayıt olunduğu zaman  taşıdığı niteliğe ek olarak  kazanılan ve Kıbrıs Türk Tabipleri Birliğince geçerli sayılan ek nitelikler   tabip veya diş tabibinin siciline ücretsiz orarak kaydolunur.



	Hizmet karşılığı haklar
	37
	Bu Yasanın  hiçbir kuralı, Kıbrıs  Türk Tabipleri Birliği üyesi  olup kayıtlı bulunan bir tabibi icra-i tababet ederken., diş tabipliğinin tıbbi veya cerralıî alanına giren bir hizmette bulunmaya va buna karşılık  olarak uygulandığı bir ilâç veya gereç için ücret istemeyen, almaya ve almak için mahkemeye

başvurmaya engel olmaz.



	Sünnet
	38
	Bu Yasanın  diğer kurallarına bakılmaksızın, Kıbrıs Türk Federe  Devleti  yurttaşı ve bu alanda niteliğini saptamamış olan bir kişiye Sağlık Bakanlığı sünnet yaprna izin belgesi  verebilir.



	Reklam
	39
	(1)
	Hiçbir  tabip  veya  diş tabibi icra-i tababet  ettiğine dair basın veya başka herhangi  bir yolda reklâm  yapamaz. Ancak



	
	
	
	(a)
	muayenehanesinin veya kliniğinin dışına Kıbrıs Türk Tabipleri Birliğinin tüzükte saptayacağı  biçim ve  büyüklükte ismini, mesleğini ve  tıbbî  niteliklerini  ve varsa ihtisas  dalını  içeren bir tabella koyabilir .



	
	
	
	(b)
	Adresini değiştirmesi halinde eski muayen.adresinin  ve kliniğinin dışırıa yeni adresini  bildiren bir ilan  koyabilir veya yeni adresini gazetede ,ilan edebilir.



	
	
	
	(c)
	Bu Yasa uyarınca kaydolunduğu tarihten başlayarak bir ay içerisinde gazetede  İcra-i  tababet  ettiğini  bildiren  ilân yayınlayabilir.



	
	
	
	(d)
	Özel Hastahaneler Yasası uyarınca kliniğini kaydettirdiği tarihten başlayarak bir  ay  içerisinde  böyle bir  klinik  kurulduğunu  gazetede yayınlanabilir.



	
	
	
	(e)
	Tabip veya diş  tabiplerinin gazetede yayırlanacak her türlü ilânını ;şekil, kapsam ve özellikleri, Kıbrıs Türk Tabipleri Birliğinin tüzüklerine  uygun olur ve en fazla  her  gazetenin  üç nishasında yayınlanabilir



	
	
	(2)
	Bu  maddenin  birinci fıkrasında  belirtilenler saklı  kalmak koşuluyla  bir tabip veya  diş tabibi  dolaylı veya dolaysız olarak  hasta sağlamak için veya mesleki avantajını artırmak için reklâm  yapamaz,  diğer  meslektaşları için zararlı olan veya kendi hizmetlerini. niteliklerini, bilgisini veya meslekî  niteliğini  öven  veya dikkati çeken ilân veya  yayın yaptıramaz  veya  hasta sağlamak için hiçbir  şekilde aracı  veya  simsar kulanamaz  veya istihdam Edemez veya bazı  işler I  vapanlarla işbirliği  yapamaz veya onlar  tarafından çalıştırılamaz.



	
	
	(3)
	Bu  maddede belirtilen kurallara aykırı hareket edenler Onur Kurulunca bu Yasanın 25. maddesine göre cezaya çarptırılırlar.



	Cezalar
	40
	(1)
	Herhangi bir kişi kendisini veya başka birisiri yalan ve hileli bir şekilde tabip veya  diş tabibı olarak Kıbrıs  Türk  Tabipleri Birliğine veya sağlık  bakanlığına kaydettirirse  veya kaydettirmek  için girişimde bulunursa;



	
	
	(2)
	İsteyerek veya hileyle diploması olmadığı halde;



	
	
	
	(a)
	tabip veya diş tabibi ünvanını takınan veya başka bir isim ve ünvanı  tabip veya diş tabibi  olarak tanıtmak için kullanan; veya



	
	
	
	(b)
	herhangi bir çıkar için olmasa bile herhangi  bir  surette olursa olsun, tabip veya diş tabibi  yapan veya yaptığını iddia eden, tıbbi  fikir  veya  tavsiye verir  veya reçete yazan veya tıbbî  veya  cerrahî müdahalede  bulunanlar; veya



	
	
	(3)
	herhangi bir çıkar için olmasa bile herhangi  bir  surette olursa olsun, tabip veya diş tabibi  yapan veya yaptığını iddia eden, tıbbi  fikir  veya  tavsiye verir  veya reçete yazan veya tıbbî  veya  cerrahî müdahalede  bulunanlar; veya



	
	
	suç işlemiş olur ve iki sneye kadar hapis veya £500.-’ya kadar para cezası veya her iki cezaya birden çarptırılabilir.

	Tabip ve diş tabipleri Sicili
	41
	(1)
	Sağlık Bakanlığı  Sağlık Müdürü bu Yasa  amaçları bakımından  Mukayyit görevini yapar ve Sağlık Bakanlığında tutulan Tabip ve Diş  Tabipleri Siciline  Birliğik  üyelerini kaydeder.



	
	
	(2)
	Kıbrıs Türk Tabipleri Birliğine üye olduğunu gösteren bir belge almış olan her kişinin  bir  Kıbrıs liralık  bir  resim ödemesi üzerine Mukayyit tarafından  Tabip ve  diş  tabipleri  siciline kaydı yaptırılır.



	
	
	(3)
	Mukayyit, adı  Tabip ve diş   Tabipleri  sicilinde  kayıtlı bulunan herhangi bir kişinin.başvurması  üzerine  kendisine bir kayıt belgesi verir.

	Sicilden silme 
	42
	Mukayyit aşağıda belirtilen durumlarda  bir tabip veya  diş tabibinin kaydını  sicilden siler:

	
	
	(a)
	Ölüm halinde;



	
	
	(b)
	nitelik bakımından hata ilekaydolunma halinde

	
	
	(c)
	Birlik Onur Kurulunca  üyelikten çıkarılan ve Yüksek Mahkemeye başvurma üzerine bu kararın kesinleştiği hallerde;

	
	
	(d)
	Birlikçe akıl ve ruh sağlığından  ötürü güvence içerisinde mesleğini. yetenekli bir şekilde icra edemeyeceğinin  saptandığı hallerde



	
	
	(e)
	Birliğe  üye ve kaydolunmaya hak kazandıran  nitelikleri gösteren belgenin verilen kurum tarafından geçersiz kılındığı hallerde;



	
	
	(f)
	Birliğe üyelik yükümlülülklerini yerine getirmediği veya Devlet sınırlarını  bir daha dönmemek  üzere terkettiği hallerde.



	Tüzük ve yönetmelik
	43
	Birlik Yönetim Kurulu kendisine verilen  yetkilere el  olarak bu Yasanın amaçlarının gerçekleşmesini  ve uygulanmasını sağlamak için tüzükler yapabilir.



	Kaldırma Fasıl 250

30/59

53/61

4/70

5/70

6/70

7/70

27/70

3/71

Fasıl 249

76/62

6/70
	44
	Tıp Kayıt Kanunu ve Diş Tabipleri  Kayıt Kanunu bu  kanunlar uyarınca yapılmış veya yapılmamış herhangi bir şeye halel gelmeksizin , bu yasa ile kaldırılır .



	Geçici kurallar
	45
	(1)
	Bu Yasa yürürlüğe gireliği tarihten  başlayarak altı  ay içirde, bu Yasa yürürlüğe  girmeden önce görevli  olan  Tıp  Kurulu  Başkanı, tabip  ve diş tabiplerini  genelge göndererek  ve gazetelerde· ilan vererek ve  toplantının  gündemi , yeri ve saatini  bildirerek toplantıya çağırır . Kayıtlı tabip ve diş  tabiplerinin yarıdan  bir -fazlası  toplantı yeter sayısını oluşturur ve  bu Yasanın kararlarına  uygun olarak Birlik  kurulur ve yetkili organlarını seçer  İlk  toplantıda  toplantı yeter sayısı oluşmazsa yarım  saat  beklenir ve en az  on  beş kişinin toplanmasıyle  Birlik tüzel kişilik kazanır ve  yetkili  organları  seçilir Yarım saat  sonraya  ertelen  toplantıda, on beş kişiden oluşan toplantı  yeter sayısı   sağlanamazsa  toplantı bir  hafta sonraya ertelenir ve  durum gazetelerde ilan edilir .Bir hafta sonraya ertelenen toplantının  toplantı yeter sayısı en az on beş’dir.



	
	
	(2)
	Bu  Yasanın  yürürlüğe  girdiği  tarihte kayıtlı tabip ve  diş tabipleri  eski kayıtlarına   bakılmaksızın  yürürlük tarihinden itibaren dokuz ay zarfında bu  Yasanın öngördüğü işlemleri yapmaları gereklidir



	Yürürlüğe giriş
	46
	Bu Yasa Resmî Gazetede yayınlıandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.




