Temsilciler Meclisi tarafından geçirilen “ 1963, Vergiler (Miktar Tayini ve Elde Edilmesi) Kanunu”,   Anayasanın  52’nci  Maddesi  gereğince  Cumhur  Başkanı  ve Cumhur Başkan Muavini tarafından Resmi Gazetede yayınlanmak suretiyle ilan olunur. 

��Sayı 53/1963.

VERGİLERİN  MİKTARINI TAYİN  VE ONLARI ELDE  ETMEK

MEKANİZMASINI TESİS EDEN VE BUNLARLA İLGİLİ

KONULARA DAİR KANUN

��18 Temmuz, 1963��Temsilciler Meclisi aşağıda gösterilen Kanunu yapar :-

��Kısa isim.�l.�Bu Kanun, 1963, Vergiler (Miktar Tayini ve Elde Edilmesi) Kanunu  olarak isimlendirilebilir.

��Kısım I.-  BAŞLANGIÇ

��Tefsir.�2.�Bu Kanunda, metin başka türlü gerektirmedikçe-

 “ Anayasa”, Kıbrıs Cumhuriyeti Anayasasını ifade eder 

 “ Cumhuriyet” , Kıbrıs Cumhuriyetini ifade eder ;

 “ Müdür ”, Maliye  Bakanlığının  Gelir  Dairesi  Müdürünü  ifade eder ve bu konuda yetkili kıldığı her hangi bir Gelir Memurunu da içine alır ;

 “ mukim” , her hangi bir yere atfen, bir ferde uygulandığı  hallerde, bu yerde mukim olduğu iddiasına aykırı olmayan geçici gaybubet halleri  dışında bu yerde ikamet eden bir ferdi ifade eder ve, bir şirket veya teşekküle uygulandığı hallerde, işinin kontrol ve idaresinin böyle bir yerde yapıldığı her hangi bir şirket veya tesşekkül ifade eder ;

 “ şirket” , Cumhuriyet dahilinde yürürlükte olan her hangi bir Kanun gereğince tescil veya hükmü şahıs olarak teşkil edilen her hangi bir şirketi  ve, Cumhuriyet dışında tescil veya hükmi şahıs  olarak  teşkil edilmiş  olmasma rağmen; Kıbrıs dahilinde iş yapan veya yazıhanesi veya iş, yeri olan her hangi bir şirketi ifade eder ;

 “ takdir yılı ”,  her  yılın  Ocak  ayının birinci günü  başlayan on  iki aylık  süreyi ifade eder ;

 “ teşekkül ”, hükmi  şahıs veya mesleki olan her hangi bir teşkilatı ve hükmi  şahıs olan veya olmayan  her  hangi  bir  şirketi,  Yardımlaşma Cemiyetini, İlmi Cemiyeti veya derneği ifade eder ; 

 “vasi ” , reşit olmayan bir kimse ile ilgili olarak ana veya babayı da içine

alır ;

 “vergi”, bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce veya sonra bir Kanunla, bu Kanunda gösterilen bir süre hakkında, bu gibi bir sürenin, bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce olan veya olmayan bir süre olmasına bakılmaksızın, konan ve miktarı, konduğu Kanunda gösterilen objektif  kriterler  esası  dahilinde  tâyin  edilen  vasıtasız  bir  vergiyi ifade eder ;

 “vergi konusu” , hakkında vergi konan ve cismani olan veya olmayan, her hangi bir menkul veya gayrımenkul malı içine alır ; 

 “yakın”, bir ferdin karısını veya on sekiz yaşından küçük evli olmayan  her hangi bir çocuğunu ifade eder ve bu ferdin on sekiz yaşından büyük ve evli olmayan her hangi bir kız çocuğunu ve maişeti baba veya annesi veya ikisi tarafından temın edilmekte olan on sekiz yaşından büyük her hangi bir erkek çocuğunu içine alır ; 

 “yetersiz şahıs”, her  hangi  bir  küçüğü,  deliyi,  ebleh veya  şuuru muhtel bir şahsı ifade eder.

����(2)�Bu Kanunda başka suretle tarif edilmeyen her hangi bir tabir, bu gibi tabire Anayasa veya vergiyi koyan Kanunda verilen anlamı haizdir. 

��Bu Kanunun uygulanması.�3.�Başka her hangi bir Kanunda başka bir hüküm konması hali müstesna olmak üzere, bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce veya sonra konan her hangi bir verginin miktarı, bu Kanun hükümleri gereğince tâyin edilir ve elde edilir. 

��Müdür ve resmi  gizlilik.�4.-�( 1 )�Müdür bu Kanunu, usulüne göre yürütür ve bu maksatla bu Kanun  hükümlerinin  uygulanması  için  gerekli veya  uygun  addedeceği

bütün muameleleri yapar.

��









Bölüm 323, 

58/61 sayılı 

Kanun.��(2)�Bu Kanunun yürütülmesi ile ilgili resmi bir görevi bulunan veya istihdam edilen her şahıs, her hangi bir şahsın vergi konusu ile ilgili olan bilgi ve her türlü vesika, beyanname ve takdir listelerini gizli ve mahrem olarak telâkki eder ve onlar hakkında buna uygun olarak muamele yapar ve halen,  Gelir Vergisi Kanununun 4’üncü maddesinin  (1)’inc fıkrasında veya 1961, Gelir Vergisi (Yabancı Şahıslar) Kanununun 4’üncü maddesinin (1)’inci fıkrasında gösterilen beyanı yapıp onu imza etmemiş olması halinde,  bu maksatla tâyin edilmiş örneğe uygun bir beyanı, bir Kaza Mahkemesi Hâkimi huzurunda yapar ve onu imza eder.

����(3)�Her hangi bir şahsın vergi konusu ile ilgili olan her hangi bir vesika, beyanname veya takdir listesi hakkında bilgisi olan veya onu elinde veya kontrolünde bulunduran veya onu görmek fırsatına sahip olan bir şahıs, bu bilgiyi veya bir vesika, beyanname veya listenin ihtiva ettiği her hangi bir şeyi, bu Kanun maksatları dışında, başkasına her bir zaman bildiremez veya bildirmeğe teşebbüs edemez : 

  Ancak, Maliye Bakanı, böyle bir bilginin böyle bir vesika, beyanname

veya listenin ihtiva ettiği bir şeyin, göstereceği şahıs veya şahıslara bildirilmesi hakkında yetki verebilir.

����(4)�Yürürlükte olan her hangi bir Kanun hükümleri gereğince her hangi bir memleketin Hükûmeti ile yapılan bir anlaşma gereğince veya böyle bir anlaşmaya binaen, bu gibi memlekette de ayni vergi konusu hakkında ödenen veya ödenmesi gereken vergiden muafiyet verilmesi şartıyle, Cumhuriyet dahilinde vergi ödenmiş  olması hasebıyle vergiden muafiyet hususunda hüküm konmuş olması veya vergi konmasının onu koyan Kanuna uygun olması halinde, bu  madde ile  konan gizlilik  mükellefiyeti, bu gibi  bir memleketteki yetkili Hükûmet memurlarına, Cumhuriyet dahilindeki veya bu gibi bir memleketteki vergiden muafiyet talep edildiği takdirde, uygun surette muafiyet verilmesini  mümkün  kılmak  ıçin  gerekli  hakikatlerin

bildirilmesine engel olmaz. 

��Kısım II.-BEYANNAMELER

��Vergi mükellefiyeti bildirileri ve beyannamemeler.�5.-�(1)�Kendisine vergi yükletilebilen her şahıs, her hangi bir takdir yılında tayin edilen tarihe kadar, vergiye tabi olduğunu Müdüre bildirmekle

mükelleftir :

	Ancak, takdir yılından hemen önceki yıl içinde, (2)’nci fıkra gereğince bir beyanname veren her hangi bir  şahsın böyle bir bildiri vermesi  gerekmez.

����(2)�Müdür, yazılı bir ihbar ile, her hangi bir şahsın, bu gibi bir ihbar-namede gösterilen süre içinde, vergi konması ile ilgili bir beyannameyi ve bu gibi her hangi  bir  konu ile ilgili  olarak  konan ve bu gibi bir şahsa yükletilebilen vergiyi koyan Kanun maksatları için gerekli tafsilatı vermesini isteyebilir.

��İşverenler  v.s tarfından beyannameler.�6.-�(1)�İstihdam edilen bir şahsın ücreti hususunda vergi konmuş olması

halinde, (2)’nci fıkra hükümleri ile, istihdam ettiği şahıslar hakkında bir beyanname vermesi Müdür tarafından istenebilen her şahıs, buna mecbur olduğunu, tayin edilen tarihe kadar Müdüre ihbar etmekle mükelleftir :

	Ancak, vergiyi koyan veya bu Kanun hükümlerine uygun olarak bu gibi bir beyannameyi, hemen bir evvelki takdir yılında vermiş, olan bir şahsın, bir fıkra hükümlerine riayet etmesi gerekmez.

����(2)�Müdür, her iş verenden, kendisine, Müdür tarafından bu gibi bir işverene verilen bir ihbarnamede gösterilen süre içinde, her hangi bir yıl için aşağıda gösterilenleri ihtiva eden bir beyanname hazırlayıp vermesini isteyebilir :--

�����(a)�bu gibi yıl içinde istihdam ettiği bütün  şahısların isim ve ikametgah adresleri ; ve

�����(b)�vergiyi  koyan  Kanun gereğince vergiye tabi olmayanlar dışında bu şahıslara bu istihdamla ilgili olarak ödenen ücret :

	Ancak, bir işveren, bu gibi bir beyannamede, bu gibi yıl içinde istihdam ettiği ve başka her hangi bir işte istihdam edilmeyen her hangi bir şahsın isim veya ikametgah adresini göstermeği ihmal etmesinden dolayı, tahkikat neticesinde, bu gibi bir şahsın vergiye tabi vergi konusu olmadığı Müdürce

anlaşılmış olması halinde, cezaya çarptırlmaz. 

����(3)�(2)’nci  fıkrada  gösterilen  “ücret”  tabiri,  maaş  gündelik,  fazla mesai ücreti, atiye, ikramiye, kar hissesi, aidat, ücret, komisyon veya emeklilik maaşı olarak ödenen veya ödenmesi  gereken  paraları  ve  istihdam dolayısıyle para halinde veya başka suretle verilen her hangi bir ikametgah, daire, iaşe, ibate veya başka bir aide veya tahsisin (cari çarşı  fiatlarına göre tayin edilen) yıllık kıymetlerini içine alır.

 ����(4)�İşverenin bir teşekkül olması halinde, müdür veya başka bir mes’ul memur, bu madde bakımından, iş veren addolunur ve bir şirketin her hangi bir İdare Meclisi  üyesi veya bir şirketin idaresinde hizmet gören her hangi bir şahıs da müstahdem addolunur. 

����(5)�Bir zanaat, ticaret, meslek veya iş icra eden ve onu icraz sırasında, üzerinden faiz ödenebilecek şartlar dahilinde para alan veya alıkoyan her şahıs ve, bilhassa, bankacılık içini icra eden her şahıs, Müdürünü  talebi üzerine, tesbit edilen bir takdir yılından evvelki yıl içinde yukarıda gösterildiği  üzere ödenen veya matluba  geçirilen  bu  faiz  hakkında, faizin ödendiği veya matlubuna geçirildiği  şahışların isim ve adreslerini vererek ve her halde  faiz  miktarını  göstererek,  bir  beyanname  tanzim  etler ve Müdüre verir : 

	Ancak, her hangi bir şahsa ödenen veya onun matlubuna geçirilen her hangi bir faiz miktar toplamının, vergiyi koyan Kanun gereğince gösterilen bir miktardan fazla olmaması halinde, bu gibi miktarın bu gibi bir beyannameye ithal edilmesi istenmez.

����(6)�Bu madde gereğince istenen beyannameler, Müdürce tasvip edilen

bir örneğe uygun olur.

��Oratklıklar tarafından beyannameler.�7.-�(1)�Bir zanaat, ticaret, meslek veya işin iki veya daha fazla şahıs tarafından müştereken yapılması halinde- 

�����(a)�her hangi bir ortağın ortaklıktan sağladığı vergi konusu, takdir

yılından  hemen önceki yıl içinde ortaklığın gelirinden hissesine düşen bir vergi konusu addolunur ; bu gibi vergi konusu, vergiyi koyan  Kanun  hükümlerine  uygun  olarak  tayin  edilir ve  bu Kanun gereğince bu gibi bir ortaktan istenen diğer vergi konuları beyannamesine ithal edilir ; ve 

�����(b)�baş ortak, yani, ortakların Cumhuriyet dahilinde mukim olup-

������(i)�ortaklık anlaşmasında ismi evvel gelen, veya

������(ii)�anlaşma olmaması  halinde,  firmanın mutad isminde ismi yalnız olarak veya diğer ortaklarınkinden evvel kullanlan, veya

������(iii)�ismi evvel gelen ortağın faal ortak olmaması  halinde, faal ortaklar arasında ismi evvel gelen,   ortak Müdürün  talebi  zerine,  verginin konduğu her hangi bir yıl için ortaklığın  vergi konusu hakkında  bir beyanname tanzim edip verir ; bu gibi vergi konusu, vergiyi, koyan Kanun hükümlerine uygun olarak tayin edilir.  Bu gibi bir ortak, bu  beyannamede, firmanın diğer ortaklarını isim ve adreslerini ve söz konusu yıl içinde her ortağın hissesine düşen bu gibi vergi  konusu miktarını gösterir.

����(2)�Hiç bir ortağın Cumhuriyet dahilinde mukim olmaması halinde, bu madde hükümleri ile istenen her hangi bir beyanname, firmanın  Cumhuriyet dahilinde mukim olan vekili, acenti,  müdür  veya  komisyoncusu tarafından tanzim edilip verilir. 

��Mutemetler v.s. tarafından beyanname.�8.�Her hangi bir  şahsın namına her hangi bir mali veya işi kontrol veya idare eden bir kabz memuru, mutemet, vasiyetname tenfiz memuru, tereke idare memuru, vasi, emin veya komite, kontrol veya idaresinde bulunan vergi konusuna konan verginin takdir edilmesi ve ödenmesi maksadı için bu  Kanun  gereğince  yapılması  istenen  bu  muameleleri  yapmaktan sorumludur ve, bilhassa, Müdürce talep edildiği zaman tayin edilen her hangi bir takdir yıl için bir beyanname tanzim edip verir.

��Cumhuriyet haricinde mukim olan şahıslar tarafından beyyanname.

�9.-�(1 )�Aşağıda bu maddede  “ mukim olmayan  şahıs” olarak  anılan Cumhuriyet dahilinde mukim olmayan bir şahsın bir  mutemedi, vasisi, emini veya komitesi veya her hangi bir vekili, komisyoncusu, acentesi, kabz memuru, müdür veya muhafızı,  bu gibi bir vekil, komisyoncu, acente, kabz memuru, müdür veya  muhafız, bir mukim  olmayan  şahsın vergi konusu  almış,  olsun  veya  olmasın   mukim   olmayan   şahsın  vergi konusuna konan verginin takdir edilmesi  ve ödenmesi maksadı için  bu Kanun gereğince yapılması istenen bu muameleleri yapmaktan sorumludur ve bilhassa, Müdürce talep edildiği zaman, tayin edilen her hangi bir takdir yılı için bir beyanname tanzim edip verir.

����(2)�Mukim olmayan bir şahsın mukim bir  şahıs ile birlikte bir iş yapması ve mukim olmayan  şahısla mukim olan şahıs arasındaki sıkı münasebet ve mukim olmayan  şahsın mukim olan şahıs üzerinde kullandığı esaslı kontrol sebebiyle, bu şahıslar arasındaki is, tarzının, mukim  olan  şahsın mukim olmayan şahıslar münasebeti dolayısıyle yaptığı işten hiç bir vergi konusu hasıl olmayacak veya bu gibi işten normal olarak beklenen vergi konusundan az bir vergi konusu hasıl olacak surette ayarlanabileceği ve bu suretle ayarlanmış olduğu  hakkında Müdürün kani olması halinde, mukim olan şahıs, Müdürce talep edildiği zaman, mukim olan şahis mukim olmayan şahsın acenti olması halinde olduğu gibi, bu gibi bir mukim olmayan şahsın, her hangi tayin edilmiş bir yıl için vergi konusu  hakkında  bir  beyanname tanzim edip verir. 

����(3)�Müdürün kanaatince, mukim olan bir şahısla ticaret yapan her hangi bir mukim  olmayan şahsın vergi konusu miktarının doğruluğunu hiç bir halde  kolaylıkla  tevsik  edilmesinin  mümkün  olmaması  halinde,  Müdür, mukim olan  şahıstan,  kendisine,  ihbarnamede beyan  edilen süre içinde, mukim olmayan  şahsın, mukim olan şahıs vasıtasıyle veya onunla, her hangi tayin edilmiş, bir yıl içinde yapmış, olduğu ticaretin beyannamelerini  veya tafsilatını vermesini isteyebilir ve mukim olmayan şahsın vergi konusunu, bu suretle yapılan ticaret cirosunun muhik ve makul bir yüzdelik nisbeti üzerinden tahmin edebilir : 

Ancak, yüzdelik nisbeti miktarı, bu gibi her halde, ticaretin mahiyeti

nazara almarak, tayin edilir.

����(4)�Vergiyi  koyan Kanun  gereğince bir mukim  olmayan  şahsın,  her hangi bir vekil, müdür veya emin adına, mukim olmayan şahıs tarafından Cumhuriyet dışında imal veya istihsal edilen emtia veya mahsullerin satışından hasıl olan kazanç veya kar hakkında vergiye tabi olması halinde, mukim olmayan şahsın bu suretle adına vergiye tabi olduğu  şahıs, uygun gördüğü takdirde, bu kazanç veya kar ile ilgili takdirin, bir tüccar veya doğrudan doğruya imalatçı veya müstahsilden satın alan bir emtia perakentecisi tarafından makul olarak  yapslmasi  beklenilen  kar  esasi  zerinden yapılmasını veya tadil edilmesi için  Müdüre  müracaat edebilir ve, söz konusu esas üzerinden kar miktarının, Müdür tatmin edecek surette ispat edilmesi üzerine, takdir, buna uygun olarak yapılır veya tadil edilir.

��Mutemetle v.s.’nin vekalet ettikleri

şahıslar adına sorumlulukları.

�10.�Hükümlerine istinaden verginin konduğu Kanun hükümlerine uygun olarak, yetersiz bir şahıs veya mukim olmayan bir şahıs adına vergiye tabi olan bir şahıs, bu Kanuna binaen, vekalet ettiği her hangi bir  şahsın vergi konusunun takdir edilmesi için yapılması istenen  btn  muamelelerden ve takdir edilen vergi konusuna konan verginin ödenmesinden sorumludur. 

��Mümessil veya acenteler tarafından hazırlanacak 

listeler.�11.�Her hangi bir sıfatle, mukim olmayan veya yetersiz olan başka her hangi bir  şahsa ait olan her hangi bir vergi konusunu, her hangi bir tarzda, almış  olan her  şahıs, Müdürce talep edildiği zaman, ihbarnamede gösterilen süre içinde, Müdür tarafından tasvip edilen bir örneğe uygun olarak, aşağıda gösterilen tafsilatı ihtiva eden bir beyanname tanzim edip verir :- 

����(a)�her hangi tayin edilmiş bir yıl için bu gibi her hangi bir vergi konusunun doğru ve tam takriri ; 

����(b)�bu vergi konusunun ait olduğu her şahsın isim ve adresi.

��Hükmi şahsiyeti 

haiz  olan teşekküllerin müdürleri.�12.�Hükmi  şahsiyeti haiz olan her  teşekkülün  müdür  veya  mes’ul memuru, böyle bir teşekküle konan verginin takdiri ve ödenmesi için  bu Kanuna binaen yapılması gereken bir  muamele,  konu  ve  şeylerden sorumludur. 

��Kısım III.-  VERGİ TARHI

��Müdürün vergi tarhı�13.-�(1 )�Beyanname verme sresinin sona ermesi üzerine konusuna vergi konan her   şahsa vergi tarh etmeğe başlar.

����(2)�Bir şahsın beyanname vermesi  halinde, Müdür-

�����(a)�beyannameyi kabul edebilir ve  buna  uygun  olarak  vergi tarh

edebilir ; veya

�����(b)�beyannameyi reddedebilir ve en iyi surette kullanılacak olan takdirine göre vergi konusunu tayin edebilir ve bu   şahsa, buna uygun olarak vergi tarh eder.

����(3)�Bir şahsın beyanname vermemesi halinde Müdür, böyle bir şahsın, vergi konusuna konan vergiyi ödemekle mükellef olduğu kanaatinde olduğu takdirde,  en iyi surette kullanılacak olan takdirine göre vergi konusunu tayin eder ve bu  şahsa, buna uygun olarak vergi tarh eder :

     Ancak, bu gibi bir vergi tarhı, bu gibi bir şahsın beyanname vermeği reddetmesi, vermekte kusur veya ihmal etmesi sebebiyle doğan her hangi bir sorumluluğuna tesir etmez.

��Yetersiz veya mükim olmayan şahısların acente v.s.lerine vergi tarh edilmesi.

�14.-�(1)�Yetersiz veya mukim olmayan bir şahsa ait olan vergi konusuna konan vergi tarhı, bu gibi bir  şahsın mutemet, vasi, emin, komite, vekil, komisyoncu, acente, kabz memuru, müdür veya muhafızı adına yapılır-

����(2)�Cumhuriyetten sağlanan her hangi bir vergi konusunu mukim olmayan bir şahsa gönderen her hangi bir mukim şahıs, acente, mutemet, ipotek tesis eden borçlu veya başka bir şahıs, bu gibi bir mukim olmayan şahsın acentesi addolunur ve ona, şirketler ve hükmi şahsiyeti haiz olan veya olmayan bütün diğer  teşekküller hakkında vergiyi koyan Kanunda gösterilen nisbette vergi tarh edilir ve bu vergi bu gibi bir şahıs tarafından ödenir :

	Ancak, bu gibi bir tarha bir itiraz yapılması halinde, mukim olmayan şahıs, ondan sonra, Cumhuriyetten sağladığı bütün vergi konuları hakkında, bir beyanname verdiği takdirde, yapılan tarh gözden  geçirilir ve ödenecek vergi, vergiyi koyan Kanunda fertler için konan nisbet üzerinden hesaplanır.

��Vefat etmiş şahıslar.

�15.�Her hangi bir  şahıs vefat ettiğinde, bu gibi bir şahsın kanuni mümessili, bu gibi bir şahsın hayatta olması halinde onun, bu Kanun tahtında, yapması gerekli  olacak bütün  muamele, konu ve şeylerin yapılmasından sorumludur :

	Ancak, bir şahsın, takdir yılından bir evvelki yıl içinde vefat etmiş olması ve kanun mümessilin, terekeyi, takdir yılının  başlangıcından önce tevzi etmesi halinde, bu gibi kanun mümessil, vergiyi koyan Kanun hükümleri gereğince ödenmesi gereken vergiyi ödemekle mükelleftir.  

��Mümessillerin tazmin edilmesi.

�16.�Bu Kanun gereğince başka bir şahıs adına vergi ödemekle sorumlu olan her  şahıs, bu gibi başka bir şahıs adına eline geçen paradan, bu gibi bir vergiyi ödemesine kafi gelen bir meblağı alıkoyabilir ve bu Kanuna uygun olarak kendisi tarafından yapılan bütün ödemeler için hiç bir  şahsa karşı hiç bir sorumluluk taşımaz.

��Tenzilat ve muafiyetler.

�17.�Müdür, her hangi bir yıl hususunda vergi konusunu veya ona konan vergi miktarın tayin ederken  vergiyi koyan Kanunla ve onun gereğince, çifte vergiyi önlemek maksadıyle, yapılan her hangi bir anlaşmadan gösterilen çifte vergi veya 30’uncu maddede tarif edildiği üzere mukabele eden bir memlekette ödenen veya ödenmesi gereken vergi hakkında muafiyet dahil olmak üzere, vergi tenzilatını veya vergi konusundan veya ödenmesi gereken 

vergi miktarından muafiyetleri verir.

��Vergiye tabi tutulan şahısların

listesi.�18-.�(1)�Vergi tarhının sona ermesi üzerine, Müdür, bu Kanunda “ takdir

listeleri ” olarak anılan vergi mükellefi şahısların listelerini hazırlar.

����(2)�Takdir listeleri, vergiye tabi tutulan  şahısların isimlerini, adreslerini, vergi konusunu, her şahsın ödeyeceği vergi miktarını ve Müdürün gerekli sayacağı sair tafsilatı ihtiva eder.

��Vergiye tabi tutulan şahıslara gönderilecek ihbarname.�19.�Müdür, isimleri takdir listelerinde gösterilen her  şahsen, şahsen veya

taahhütlü posta ile, mutad ikametgah veya iş, adresine, vergi konusunu ve

ödemesi gereken vergi miktarını beyan eden ve kendisine 20’nci  madde

gereğince haklarını bildiren bir ihbarname gönderilmesini temin eder.

��Takdirde yapılan itirazlar.�20.-�(1)�Her hangi bir  şahsın, yapılan takdiri kabul etmemesi halinde, bu gibi bir şahıs, yazılı bir itiraz ihbarı ile Müdüre müracaat ederek, yapılan takdiri gözden geçirmesini ve onu tashih etmesini istiyebilir.  Böyle  bir müracaat, takdiri olan itiraz sebeblerini açıkça belirtir ve takdir ihbamamesinin tebliğ tarihinden  itibaren on beş gün içinde yapılır :

	Ancak, Müdür, yapılan  takdiri kabul etmeyen , şahsın, Cumhuriyet dahilinde  bulunmamasından,  hastalık veya başka makul bir sebebten  dolayı, bu gibi bir zaman içinde müracaat yapamadığı  hakkında tatmin edildiği takdirde, itiraz süresini, duruma göre makul bir müddetle uzatabilir.

����(2)�( 1 )’inci fıkra hükümleri gereğince bir takdire yapılan itiraz sebebleri,

vergiyi koyan  Kanunda aksine bir maksat açıkça gösterilmedikçe, vergiyi koyan Kanunun bu Kanunu yürütmekle görevlendirilen amme” memuruna verdiği her hangi bir takdir yetkisini, bu gibi bir takdiri yaparken, hatalı olarak kullandığı iddiasını da ihtiva edebilir. 

����(3)�(1)’inci fıkrada gösterilen itiraz ihbarını alması  üzerine, Müdür-

�����(a)�itiraz ihbarını veren şahsın, gösterilebilecek bir zaman zarfında,

vergi konusu hakkında Müdürün gerekli addedeceği aşağıda gösterilenler gibi tafsilâtı vermesini veya ibraz etmesini istiyebilir :-

������(i)�26’ncı madde hükümleri gereğince Maliye Bakanı tarafından tasvip edilen müstakil çalışan bir muhasip tarafından teftiş edilmiş olduğu hakkında Müdürün tatmin olduğu hesaplar;

������(ii)�verilen hesapların hazırlanmasında kullanılan ve kendisinin veya yakınlarından birinin vergi konusu ile ilgili olan muhasebe defterleri, evrak, başka makbuz, yazışma,  banka hulâsaları ve sair hesaplar ; 

������(iii)�belli bir tarihte, itiraz eden şahsın veya yakınlarından her hangi birinin ticari veya hususi aktif ve pasiflerini veya her ikisini de tam tafsilâtı ile gösteren beyannameler  ve Müdürün gerekli addedeceği ek delil veya başka tafsilât.

�����(b)�itiraz ihbarını veren şahsı veya takdir hususunda şehadet verebileceğine inandığı fakat bu gibi şahsın kâtibi, müstahdemi veya mahremiyet esası dahilinde işlerinde çalıştırdığı başka bir şahıs olmayan her hangi başka bir şahsı huzuruna çağırabilir ve bu gibi şahsı yemin altında veya başka suretle istintak edebilir. 

����(4)�Kendisine yapılan takdire itiraz  eden bir şahsın,  takdir edileceği miktar hakkında Müdürle bir anlaşmaya varması halinde, takdir,  buna uygun olarak tadil edilir ve ödenmesi gereken vergi, bu gibi şahsa ihbar edilir.

��Takdir aleyhinde müracaatlar.

�21.-�(1)�Kendisine  yapılan  bir  takdirden  kendini  mağdur  addeden Takdir

her hangi bir şahıs, 20'nci maddenin (4)'üncü fıkrasında gösterildiği üzere Müdürle bir anlaşmaya varamaması halinde, Yüksek Anayasa Mahkemesine müracaat edebilir.

����(2)�İtiraz edilen takdirin fazla olduğunu isbat yükü müracaatı yapan

şahsa aittir.

����(3)�Bir müracaat üzerine verilen bir hüküm neticesinde, Yüksek Anayasa

Mahkemesinin hükmünü yerine getirmek veya talimatlarına riayet etmek için yeni bir takdir yapmak gerektiği takdirde, bu gibi bir yeni takdir, bu gibi hüküm tarihinden üç ay içinde yapılabilir. 

��Vergi tarhı deki isim ve tariflerin yanlışlığı sebebiyle hükümsüz  kılınmaması.�22.-�(1)�Bu Kanun hükümlerine uygun olarak yapıldığı iddia edilen hiç Vergi tarhı bir vergi tarhı, müzekkere veya başka muamele, belli bir örneğe uygun olmaması dolayısıyle iptal edilemez  Veya hükümsüz veya hükümsüz kılınabilir addolunamaz ve, esas ve tesir itibarıyle, bu Kanun maksat ve anlamına uygun oldukça  ve  kendisine vergi tarh edilen veya edilecek  olan  veya sebebiyle bundan müteessir olan şahıs, umumi maksat  ve  anlayışa  uygun  olarak, orda gösterildikçe, ihtiva ettiği her hangi bir yanlışlık, kusur veya eksiklik  ona tesir etmez. 

����(2)�Bir vergi tarhı-

�����(a)�vergi mükellefi şahsın adı, soyadı, her hangi bir vergi konusu tarifi veya tarh edilen vergi miktarı ile ilgili bir yanlışlık sebebiyle ; veya 

�����(b)�tarh ile onun ihbarı arasında her hangi bir fark sebebiyle, iptal edilmez veya müteessir olmaz :

	Ancak, bu gibi bir tarhin ihbarı, vergiye tabi tutulmak istenen şahsa, usulüne uygun olarak tebliğ edilir ve, esas ile tesir itibarıyle, tarhın istinat ettiği tafsilatı  ihtiva eder. 

��İhmal edilen ve eksik olarak konan vergiler altı yıl içinde düzeltilebilir.

�23.�Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce veya sonra, kendisine her hangi bir Kanunla vergi konan her hangi bir şahsa vergi tarh edilmediği veya bu  gibi  bir  şahsın  konan  vergiyi  ödemediği  veya  ona,   ödemesi gerektiğinden  az  bir  vergi  tarh edildiği  veya onun, ödemesi  gerektiğinden az bir vergi ödemiş olduğu, Müdürce anlaşılmış olması halinde, Müdür, takdir yılı içinde veya bu yılın sonundan itibaren altı yıl içinde, bu gibi bir şahsa, vergiyi koyan Kanun hükümleri gereğince konan ve tarh edilmesi gereken vergi miktarı veya ek vergi miktarı tarh edilir ve bu Kanun hükümleri, bu gibi bir tarha ve gereğince tarh edilen vergiye uygulanır. 

��Kısım IV.-MÜDÜRÜN GENEL YETKİLERİ.

��Müdürün tafsilat isteme yetkisi.�24.�Müdür, yazılı bir ihbar ile, her hangi bir şahıstan bu Kanun maksatları için, bu gibi bir şahsın vergi konusu ile ilgili olarak ihtiyaç gösterebileceği her hangi tafsilatı kendisine vermesini veya huzuruna gelerek yemin altında veya başka suretle bu gibi vergi konusu hakkında şehadet vermesini ve bu gibi vergi konusu ile ilgili olarak elinde veya kontrolünde bulunan hesapları, defterleri veya başka evrakı ibraz etmesini isteyebilir.

��Amme memurlarının Müdüre yardım etmesi.�25.-�(1)�Müdür, bu Kanun maksatları için gerekli tafsilatın, bu tafsilatın elinde bulunduğ her hangi bir amme memuru tarafıdan kendisine verilmesini isteyebilir. 

����(2)�Elinde her hangi bir sicil, defter, kayıt, kağıt veya evrak bulunduran her amme memuru, bu gibi evrakın teftişinin, her hangi bir verginin elde edilmesi veya vergi ile ilgili her hangi bir hal veya ihmalin isbat edilmesini veya meydana çıkarılmasını sağlayabilmesi halinde, her hangi makul bir zamanda, Müdür tarafından yazılı olarak yetkili kılınan her hangi bir şahsın, bu gibi bir maksat için bu gibi bir sicil, defter, kayıt, kağıt veya evrakı teftiş etmesine ve gerekli addettiği notları almasına veya hulasayı çıkarmasına, hiç bir ücret veya harc almadan, müsaade eder. 

����(3)�Hiç bir amme memuru, hakkında gizliliğe riayet etmek için kanun bir mecburiyet altında bulunduğu her hangi bir bilgi veya tafsilatı, bu maddeye binaen vermeğe icbar edilemez. 

����(4)�Bu maddede “ amme memuru” , iki Cemaat Meclisinin veya bir Belediyenin veya Islah Encmeninin hizmetindeki her hangi bir memuru da içine alır.  

��Hesapların müstakil çalışan muhasipler tarafından hazırlanması  ve  tasdik edilmesi.�26.�Müdüran ibraz edilen veya her hangi bir vergi konusu beyannamesine ilişik olarak gönderilen vergi konusu ile ilgili her hangi bir hesap, Cumhuriyet dahilinde müstakil olarak çalışan ve Maliye Bakanı tarafından vergi konusu ile ilgili hesapları hazırlamak için yetkili kılınan bir muhasip tarafından hazırlanmadıkça, Müdürce, kendi takdirine göre, nazara alınmaz, Maliye Bakanı böyle bir yetkiyi verirken, her zanaat, ticaret, meslek veya iş ile ilgili hesapların hakiki ve doğru olarak hazırlanması ve verilmesini sağlamak maksadıyle gerekli göreceği şartları koyabilir :

	Ancak, bir muhasibin, vergi konusu ile ilgili hesapların hazırlanmasında ehliyet ve hattı hareketi Maliye Bakantnın böyle bir hareketini haklı çıkartacak durumda olması halinde, Maliye Bakanı, bu gibi bir yetkiyi bu gibi bir muhasipten veya bu gibi bir muhasibin firmasının her hangi bir üyesinden geri alabilir :

	Ancak yine, Maliye Bakanının bu madde gereğince her hangi bir kararı, 49’uncu madde gereğince yapılan tüzüğe uygun olarak Bakanlar Kurulu tarafından tekrar gözden geçirilmeğe tabidir.

��Belli muamelelerin nazarı itibara alınmaması.�27.�(1)�Müdürün, her hangi bir takdir yılı hakkında her hangi bir şahsın  vergi konusunun, sun’i veya hayal olduğuna inandığı her hangi bir muamele ile azaltılmış olduğu kanaatinde olması halinde, Müdür, bu gibi bir muameleyi nazan itibara almayabilir ve ilgili şahıslara, uygun vergi konusu üzerinden vergi tarh eder. 

����(2)�Her hangi bir şahsın, hayatta iken, kıymetli ve kifayetli bir karşılıkla

olanlar dışında her hangi bir elden çıkarma muamelesine binaen veya böyle bir muamele neticesinde her hangi bir vergi konusunun, takdir yılından bir evvelki her hangi bir yıl içinde her hangi bir şahsa veya onun menfaati için devredilmesi halinde, bu gibi vergi konusu, bu şahıs, o yılın başlangıcında on sekiz yaşına varmamış ve evlenmemiş olduğu takdirde, bu Kanun bakımından, elden çıkaran şahsa ait bir vergi konusu olarak kabul edilir.

����(3)�Bu maddede “ elden çıkarma muamelesi ”, her hangi bir tesis, bağış, şart, mukavele, tertip veya aktif devresini de içine alır.

��Kısım V.-ŞİRKET TEMETTÜ HİSSELERİ

��Şirket temettü hisseleri ve bir teşekkülün karına iştirak.

�28.�Cumhuriyet dahilinde tescil edilmiş bulunan bir şirket tarafından, vergiyi koyan Kanun hükümleri gereğince, bu  şirketin vergi konusundan bir  hissedara ödenen temettü hissesinden tenzil edilen her hangi bir vergi ve her hangi bir şahsın, bir teşekkülün, hakkında vergi tarh edilip ödenmiş bulunulan vergi konusunda hakkı olduğu hisseye uygulanan her hangi bir vergi, bu gibi temettü hissesinin veya hissenin, bir şahsın vergi konusuna ithal edilmesi halinde, tahsilat maksatları için, ilgili takdir yılı için bu gibi bir şahsın vergi konusuna konan vergiden  çıkarılır. 

��Kısım VI.-VERGİ İADESİ

��Verginin iade edilebileceği haller.�29.-�(1)�Her hangi bir şahsın her hangi bir takdir yılı için  ödemesi gereken  vergi miktarından fazla bir meblağı, tevkif yoluyle veya başka suretle, ödemiş olduğu, Müdrü tatmin edecek surette ispat edildiği hallerde, bu  gibi bir şahıs, ödediği vergi miktarı fazlalığının kendisine iade edilmesi hakkına sahiptir. 

����(2)�Bu madde gereğince her iade talebi, ilgili olduğu takdir yılının sonundan itibaren altı yıl içinde yapılır ve kabul edildiği takdirde, Müdür, iade edilecek meblağ için bir şehadetname verir ve bu  şehadetnameyi alması üzerine Baş Muhasip, gerekli iadenin yapılmasına sağlar. 

����(3)�(1)’inci fıkra hükümlerine bakılmaksızın, Müdür, her hangi bir şahsa, bu Kanun veya verginin konduğu Kanun gereğince bir suçtan  mahkum olduğu veya bu gibi bir şahsın bu Kanun gereğince işlemiş olduğu bir suç hakkında 45’inci madde hükümleri gereğince bir anlaşmaya varıldığı her hangi bir yıl hususunda her hangi bir iade yapmayı reddedebilir.

����(4)�Bu madde gereğince vergi iadesine hakkı olan her hangi bir şahıs, usulüne göre tasdik edilen ve Müdüre hitaben yazılı bir ihbar ile Cumhuriyet dahilinde mukim olan bir şahsın, kendi adına iade edilecek bu gibi bir meblağı almasına yetki verdiği takdirde, bu gibi bir ihbarname, pul resmi ile ilgili olarak yürürlükte olan her hangi bir Kanun gereğince ödenmesi gereken pul resminden muaf olur. 

��Kısım VII.-  ÇİFTE VERGİ KONMASI HALİNDE MUAFİYET

��Çifte vergi anlaşmaları mukabelede bulunan bir memlekette ödenen veya ödenmesi gereken vergi hakkında muafiyet.

�30.-�(1)�Vergiyi koyan Kanun hükümleri gereğince, her hangi bir memleket  Hükümeti ile, vergi konusuna konan vergi hakkında bir vergi kredisi muafiyeti için hüküm koyan bir çifte vergi anlaşması yapılması  halinde, kredi yoluyle bir muafiyet için her hangi bir talep, takdir yılı sonundan itibaren altı yıl içinde yapılır ve muaf tutulacak vergi kredisi ile ilgili her hangi bir ihtilaf halinde, talep; tarhta olduğu tarzda itiraz ve müracaata tabi olur.����(2)�Anlaşmalar gereğince verilen her hangi bir kredi miktarının, Cumhu- riyet dahilinde veya başka yerde ödenmesi gereken her hangi bir vergi miktarının ayarlanması sebebiyle fazla veya kifayetsiz kılınıması halinde, bu Kanunun tarh veya muafiyet talebi yapmak için zaman tahdidi ile ilgili hükümleri, Cumhuriyet dahilinde veya başka yerde yapılan ve her hangi bir kredinin verilip verilmemesi gerektiğini tavinde müessir olan tarh, ayarlama ve başka kararlaştırmaların yapıldığı zamandan itibaren altı yıl içinde yapılan her hangi bir tarh veya talebe uygulanmaz. 

����(3)�Vergiyi koyan Kanun hükümleri gereğince, mukabelede bulunan her memleket dahilinde ödenen veya ödenmesi gereken vergi hakkında muafiyet talebi yapılabilmesi halinde, bu gibi bir talep, talebin ilgili olduğu takdir yılının sonundan itibaren altı yıl veya “ mukabelede bulunan memlekette” ilgili vergi miktarının tayin edildiği tarihten itibaren altı ay içinde yapılır. 

����(4)�Bu Kanun bakımımından, “ mukabelede bulunan memleket” tabiri, ayni vergi konusu hakkında Kıbrıs’ta ödenen veya ödenmesi gereken vergiden muafiyet veren her hangi bir memleketi ifade eder. 

��Kısım VIII.-VERGİNİN TAHSİLİ VE ELDE EDİLMESİ

��Takdir listeleri hususlarının Kaza Tahsilat Dairelerine gönderilmesi ve itiraz  veya müracaatın bir  

karara bağlanmadığı hallerde takip edilecek usül .

�31.-�(1)�Müdür, zaman zaman, takdir listelerinden, kendilerine vergi tarh edilen şahısların isim ve adreslerini ve bu gibi her şahsın ödemesi gerektiği vergi miktarını ihtiva eden tasdik edilmiş hulasalar hazırlar ve, tarh edilen vergilerin  tahsili  için,  bu  hulasaları  Gelir Dairesinin  Kaza  Tahsilat Dairelerine gönderir.

����(2)�Vergi tahsili, bir itiraz ihbarının verildiği veya Yüksek Anayasa  Mahkemesine müracaat yapıldığı hallerde, bu gibi itiraz veya müracaat bir karara bağlanıncaya kadar yapılmaz :

	Ancak, Müdür, bu gibi hallerde, ihtilaflı olmıyan her hangi bir vergi kısmının ödenmesini sağlıyabilir. 

��Tediyenin yapılacağı  süre.

�32.�Vergi, tayin edilebilecek tarih veya tarihlerde ödenir :

	Ancak, Müdür, tarh edilen bütün verginin tayin edilen tarihte ödenmesinde ısrar edilmesinin luzumsuz güçlük doğuracağına kanaat getirdiği hallerde, verginin, adilane addedeceği taksitlerle ödenmesi için anlaşmalar yapabilir, ve bu gibi anlaşmalar yapıldığı zaman mütaakıp maddede gösterilen ek meblağ ödenmez : 

	Ancak yine, vergi borcunu taksitlerle ödenmesini Müdürün kabul ettiği her hangi bir şahsın, anlaşıldığı üzere tediyat yapmaması halinde, Müdür, ilgili şahsa yazılı bir ihbarla anlaşmayı iptal edebilir ve mütebaki vergi meblağının ihbarın tebliği tarihinden itibaren yirmi iki gün içinde ödenmesini taleb edebilir ve bu sürenin sona ermesi üzerine 33’üncü maddede gösterilen ek meblağ ödenmeyen bakiyeye ilave edilir. 

��Vergi ödenmemesi halinde ek meblağ ve tediyenin infazı.

�33.�Her hangi bir verginin tayin edilmiş tarihte ödenmemesi halinde-

����(a)�ödenmesi gereken vergi miktarının yüzde beşine eşit bir meblâğ, vergi miktarına ilâve  edilir  ve bu Kanunun vergi tahsili ve elde edilmesi ile ilgili hükümleri, bu gibi meblâğın tahsil ve elde edilmesine  uygulanır; ve 

����(b)�Müdür Cumhuriyet dahilinde vergilerin tahsili ile ilgili olarak yürürlükte olan Kanun gereğince veya 35’inci maddede gösterildiği üzere tediyesini infaz yoluna gidebilir : 

	Ancak, Müdür, gösterilen iyi bir sebebe istinaden bu maddenin (a) fıkrası gereğince ödenmesi gereken ek meblâğın tamamını veya her hangi bir kısmını bağışlayabilir.

��İtiraz  veya müracaatın bir karara bağlanmasının mütaakıp verginin tahsili.�34.�Verginin tamamının veya bir kısmının ödenmesinin, bir itiraz ihbarının veya müracaatın  neticelendirilmesine kadar durdurulduğu hallerde, itiraz eden şahısla Müdür arasında ödenmesi gereken vergi hakkında bir anlaşmaya varıldığı takdirde, bu gibi vergi, ödenmesi gereken vergi ihbarının tebliğ tarihinden itibaren on beş gün içinde ve Müdürün tâyin edeceği uzatılan bir süre içinde ödenir ; ve. bu gibi verginin bu gibi bir süre içinde ödenmemesi halinde 33’üncü madde hükümleri, bu gibi sürenin sona erdiği tarih tâyin edilmiş tarih olarak kabul edilerek uygulanır.

��Müdür tarafından vergi için dava açılması .�35.�Müdür, verginin ödenmesi için, bu gibi verginin tarh edilip yükletidiği her hangi bir şahıs aleylıinde bir mahkemede muamele başlatabilir ve bu vergiyi bütün kanunî masraflarla birlikte, Cumhuriyete ödenmesi gereken bir borç olarak elde edebilir.

��Belli hallerde verginin elde edilmesi.�36.-� (1)�Bu Kanun veya vergi tahsili ile ilgili başka her hangi bir Kanun hükümlerine bakılmaksızın, her hangi belli bir halde Müdür, her hangi bir şahsa tarh edilen verginin elde edilemiyeceğini inanmasına sebeb olması halinde ilgili şahsa yazılı bir ihbarla, bu gibi ihbarda gösterilen süre içinde verginin ödenmesini taleb edebilir.  Bunun üzerine, bu suretle tâyin edilen süre içinde verginin ödenmesi gerekir ve, ödenmemesi halinde, ödeneceğine dair Müdürü tatmin edecek bir teminat verilmedikçe, vergi hemen, bu Kanunda tâyin edilen her hangi bir tarzda elde edilebilir.

����(2)�Her hangi belli bir halde, Müdür her hangi bir takdir yılı için her hangi bir vergi konusuna konan verginin elde edilmeyeceğine inanması için sebeb olduğu hallerde, her hangi bir zaman-

�����(a)�yazılı bir ihbarla her hangi bir şahıstan, hemen veya bu gibi ihbarda gösterilen  süre içinde,  vergi konusu hakkında bir beyanname yapmasını ve tafsilât vermesini istiyebilir ; 

�����(b)�bu gibi bir şahsa, beyan edilen vergi konusu miktarı üzerinden veya, bir beyanname yapılmaması veya yapılan bir beyannamenin Müdürü tatmin etmemesi halinde, Müdürün uygun göreceği vergi konusu miktarı üzerinden vergi tarh edebilir ; ve 

�����(c)�kendisine vergi tarh edilen şahsa, yazılı bir ihbarla tarh edilen verginin ödeneceğine dair kendini tatmin eden bir teminatın hemen verilmesini taleb edebilir. 

����(3)�(2)’nci fıkra hükümlerine uygun olarak yapılan takdir ihbarı,kendisine

vergi tarh edilen şahsa tebliğ edilir ve bu suretle tarh edilen her hangi bir vergi Müdürün imzasını taşıyan bir yazı ile taleb edilmesi üzerine ödenmesi gerekir ve ödenmemesi halinde, ödeneceğine dair Müdürü tatmin eden bir teminat verilmedikçe, bu Kanunda gösterilen her hangi bir tarzda hemen elde edilebilir. 

��Kısım IX.-ÖDENEKLERDEN TENZİL EDİLEN VERGİ

��Tefsir.�37.�Bu Kanun bakımından, “ ödenekler” , bir ferdin, hizmet mukabilinde, para halinde veya başka suretle, verilen her hangi bir emeklilik maaşı, yatacak bir yer veya yiyecek veya ikametgâh veya her hangi başka tahsisatın muhammen yıllık kıymeti dahil olmak üzere, gördüğü görev veya hizmetin kazanç veya kârlarından sağladığı ve hakkında vergi konan ve vergiyi koyan Kanuna uygun olarak ondan,  işverenin vergi tenzil etmesi gerektiği bütün gelirini ifade eder. 

��Ödeneklerden tenzil edilecek vergi tafsilatının Müdüre verilmesi.

Bu gibi verginin Müdüre ödenmesi. 

�38.-�(1)�Müdür, istihdam ettiği şahısların ödeneklerinden vergi tenzil eden her hangi bir işverenden tâyin edilen bir takdir yılından bir evvelki her hangi bir yıl hakkında, verginin ödeneklerinden tenzil edildiği  müstahdemlerinin isim ve adreslerini ve, o yıl için, her müstahdemin ödeneklerinden tenzil edilen miktarı gösteren bir beyanname vermesini isteyebilir. 

����(2)�Her hangi bir yıl için her hangi bir işveren tarafından ödeneklerden tenzil edilen her hangi bir verginin uygun memura ödenmemesi halinde Müdür ilgili  işverene bir ihbar tebliğ ederek, bu ihbarda tâyin edilen süre içinde, tenzil edilen vergi miktarının Müdüre bildirilmesini ve ihbarda tâyin edilen süre sonunda veya ondan evvel bu vergi miktarının kendisine ödenmesini istiyebilir.

����(3)�2’nci fıkra gereğince kendisine tebliğ edilen ihbarda Müdürün yapmış

olduğu talebe bir işverenin  riayet etmemesi halinde Müdür, ihbarda gösterilen sürenin sona ermesi üzerine, en iyi bilgi ve inancına göre bu miktarı tâyin edebilir ve onu, yüzde beşine eşit ek bir meblâğla birlikte, yürürlükte olan vergilerin tahsili ile ilgili her hangi bir Kanun gereğince elde edebilir veya işvereni dava edip ondan bu gibi miktar ile ek meblâğı Cumhuriyete olan bir borç  olarak  alabilir.                        

��Ödeneklerden tenzil edilen verginin belli hallerde ilk olarak ödenmesi.

�39.�Vergiyi koyan Kanun hükümleri gereğince ödeneklerden vergi tenzil

edilmesi halinde-

����Bölüm 5�(a)�İflâs Kanununun 38’inci maddesi gereğince, bir şahsın emvalinin tevzii sırasında bütün diğer borçlardan önce ödenmesi gereken borçlar  arasına bir işveren tarafından bir müstahdemin ödeneklerinden vergi olarak tenzil edilen ve iflâs masası muamelelerini başlatan emir tarihinden önceki on iki aylık süre içinde Müdüre ödenmiyen her hangi bir meblâğ ithal edilir ; 

����Bölüm II3.�(b)�Şirketler Kanununun 300’üncü maddesi gereğince bir şirketin tasfiyesi sırasında bütün diğer borçlardan önce ödenmesi gereken borçlar arasına, bir işveren tarafından bir müstahdemin ödeneklerinden vergi olarak tenzil edilen ve bahis konusu maddede tarif edildiği üzere ilgili tarihten önceki on iki aylık süre içinde Müdüre ödenmeyen her hangi bir meblâğ ithal edilir ;

����











Bölüm  II3.

�(c)�bir şirketin sabit olmıyan bir yükleme ile teminata bağlanan tahvillerin sahipleri adına bir kabz memurunun tâyin edilmesi veya bu yükleme konusunu teşkil eden veya ona tabi olan her hangi bir mala bu tahvil sahipleri tarafından veya adına zilyet  olunması  halinde  Şirketler  Kanununun  89’uncu  maddesi gereğince tahvillerle ilgili ana para veya faiz için

her hangi bir talebin  karşılanmasından  önce ödenmesi gereken borçlar arasına, bir işveren  tarafından bir müstahdemin ödeneklerinden vergi olarak tenzil edilen ve yukarıda gösterildiği  üzere  hale  göre  kabz  memurunun  tâyin edildiği veya mala zilyet olunduğu  tarihten önceki on iki aylık süre içnde Müdüre ödenmeyen her hangi bir meblâğ ithal edilir.

��Kısım X.-  MÜTEFERRİK HÜKÜMLER

��İhbaların itibarı..�40.�Bu Kanun gereğince Müdür tarafından verilen her ihbarname, bu ihbarnamenin Müdür veya böyle bir memur tarafından verilmediği ispat edilmedikçe Müdürün veya böyle bir memurun imzasının üzerine tab edilmiş veya yazılmış olması sebebiyle Müdürün veya başka yetkili bir memurun imzası ile verilmiş olduğunu göstermesi halinde muteber olur : 

	Ancak, Müdür tarafından verilen ve içinde her hangi bir şahsın, 20, 24 veya 25’inci maddede gösterildiği üzere tafsilât temin etmesi veya huzuruna gitmesi talep edilen her hangi bir  ihbarname, şahsen Müdür veya bu gibi bir memur tarafından imza edilir. 

��Ihbaların tebliği.�41.�Bir ihbarname bir şahsa şahsen veya son bilinen iş veya hususi adresine taahhütlü posta ile gönderilmek suretiyle tebliğ edilebilir ve  son halde, Cumhuriyet dahilinde mukîm olan şahıslar bakımından postalandığı günü takip eden yedinci günden geç olmamak üzere, ve bu suretle mukîm olmıyan şahıslar bakımından ihbarnamenin postalandığı günü takip eden on üçüncü günden geç olmamak üzere tebliğ edilmiş addolunur ; ve bu gibi tebliğin ispatı için ıhbarı ihtiva eden mektubun uygun surette adreslenip postalandığını ispat etmek kâfidir.

��Uygun hesaplar tutuln-madıkça tenzilat yapılmaması.�42.�Vergiyi koyan Kanun hükümleri gereğince vergi konusu miktarında yapılmasına müsaade edilen tenzilât, Müdürü tatmin edecek surette uygun hesaplar ve 26’ncı maddede gösterildiği üzere Maliye Bakanı tarafından tasvip edilen müstakil olarak çalışan bir muhasip tarafından hazırlanan ve vergi yükletilen vergi konusunu gösteren hesaplar Müdüre ibraz edilınedikçe, bu Kanun maksatları için yapılmaz, ve Müdürün bu gibi hesapları tatminkâr bulmaması, 20’nci  maddenin (2)’nci fıkrası hükümleri gereğince bir itiraz sebebi değildir.

��Sahte  beyanlar v.s.

�43.�Kendisi için her hangi bir tenzil, iskonto, azaltma veya vergi iadesi temin etmek maksadıyle, bilerek, esasa müteallik bir hususta sahte olan her hangi bir beyanname, talep, liste, hesap veya tafsilatı, bu Kanun gereğince yapılan veya veren veya tedarik eden veya yazpılmasını, verilmesini veya tedarik edilmesini temin eden her hangi hir şahıs, bir suç işlemiş olur. 

����(2)�Bir şahsa-

�����(a)�esasa müteallik bir hususta sahte olan her hangi bir  beyanname, talep, liste, hesap veya tafsilâtın, bu Kanun gereğince yapılmasında, verilmesinde veya tedarik  edilmesinde ; veya 

�����(b)�vergi ödenmesi gereken her hangi bir vergi konusu ile ilgili olarak esasa müteallik bir hususta sahte olan her hangi bir hesap veya kaydın  tutulmasında veya hazırlanmasında,  yardım eden veya tavsiye veren veya onu teşvik, tahrik veya ikna eden her hangi bir şahıs, bir suç işlemiş olur.  

����(3)�(1) veya (2)’nci fıkralarda gösterilen bir suçu işleyen her hangi bir şahıs, mahkûmiyeti halinde, bin liradan fazla olmayan bır para cezasına veya üç yıldan fazla olmayan bir hapislik cezasına veya iki cezaya birden çarptırılabilir ; ve (1)’inci fıkrada gösterilen bir suçtan mahkûm olan bir şahsa, suçun hakkında işlendiği takdir yılı için, bu gibi yıl için vergi konusuna uygun surette yükletilebilecek vergi miktarının üç misline eşit bir meblâğ, uygun surette yükletilen bu gibi bir miktara ilâveten tarh edilebilir ; ve bu madde gereğince tarh edilen bu gibi ek vergi, bu Kanunda gösterildiği üzere elde edilir. 

����(4)�Bu madde bakımından, bir takrir, beyanname, talep, liste, hesap,

kayıt veya tafsilât, uygun surette ihtiva etmesi gerektiği her hangi bir bilgi veya miktarın, bu gibi bir takrir, beyanname, talep, liste; hesap, kayıt veya tafsilâta ithal edilmemesi halinde, esasa müteallik bir hususta sahte addolunur.

 

��Diğer suçlar.�44.�Bu  Kanun hükümleri gereğince verilmesi,  hazırlanması,  tedarik edilmesi veya yapılması istenen her hangi bir ihbarı vermeyi veya her hangi bir beyanname veya listeyi hazırlamayı veya tafsilât tedarik etmeyi veya her hangi bir vazifeyi yapmayı reddeden veya onda kusur eden veya onu ihmal eden her hangi bir şahıs ve bu Kanun hükümlerine başka surette aykırı hareket eden her hangi bir şahıs, bir suç işlemiş olur ve, mahkûmiyeti halinde, bu gibi bir suç için özel olarak başka bir ceza konmadıkça yüz liradan fazla olmayan bir para cezasına veya altı aydan fazla olmayan bir hapislik cezasına veya iki cezaya birden çarptırılabilir. 

��Suçlar hakkında anlaşma.

�45.�Müdür, bu Kanuna karşı işlenmiş olan her hangi bir suç hakkında anlaşma yapabilir ve hükümden önce bu Kanun gereğince başlatılan muameleleri anlaşma yoluyle durdutabilir. 

��Ceza mumemelelerin mahfuz  tutulması.

�46.�Bu Kanun hükümleri gereğince, bu Kanuna karşı bir suç için, her hangi bir şahıs aleyhinde başlatılan muameleler, başka her hangi bir Kanun gereğince başka her hangi bir ceza muamelesi başlatma hakkını ihlâl etmez. 

��Cumhuriyet Baş savcısının müsaadesi olmadan takibat yapılmaması.

�47.�Bu Kanun gereğince her hangi bir suç için, Cumhuriyet Baş Savcısı tarafından veya onun müsaadesi ile olmadıkça, hiç bir takibat yapılmaz. 

��Bakanlar Kurulu fakirlik sebebiylr vergi bağış-layabilir.�48.�Bakanlar Kurulu, her hangi bir şahıs tarafından ödenmesi gereken verginin tamamını veya her hangı bir kısmını, bu gibi bir şahsın fakirliği sebebiyle doğru ve adil olacağı hakkında tatmin edildiği takdirde, bağışlayabilir. 

��Nizamnameler.�49.-�(1)�Bakanlar Kurulu, bu Kanun hükümlerini uygulamak maksadıyle genel olarak ve bu Kanunla tâyin edilmesi istenen veya tâyin edilmesine  yetki verilen konular hakkında ve bu Kanunu uygulamak maksadıyle  hakkında nizamname yapmanın uygun olacağı her hangi bir  konu ile ilgili olarak nizamname yapabilir. 

����(2)�Her hangi bir şahsın bu madde gereğince yapılan her hangi bir nizam-

namenin hükümlerine aykırı hareket etmesi veya onlara riayet etmemesi halinde, bu gibi bir şahıs, bir suç işlemiş olur ve, mahkûmiyeti halinde, yüz  liradan fazla olmayan bir para cezasına veya altı aydan fazla olmayan bir hapislik cezasına veya iki cezaya birden çarptırılabilir. 

����(3)�Bu maddeye uygun olarak yapılan bütün nizamnameler, Cumhuriyet

Resmî Gazetesinde yayınlanır.

��Mahfuz tutma Bölüm 323.�50.�(1)�Gelir Vergisi Kanunu gereğince yapılan bütün nizamnameler, emirler ve tâyinler ile isdar edilen veya verilen bütün ihbarlar, bu Kanun gereğince yapılmış veya verilmiş addolunur ve bu Kanun gereğince geri alınmadıkça, iptal edilmedikçe veya yerine başka bir nizamname, emir veya tâyin yapılmadıkça veya başka bir ihbar verilmedikçe, tam olarak itibarı devam eder. 

��





Bölüm 323. 58/1961 

sayılı Kanun.��(2)�Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte hizmette olan her hangi bir Gelir Memuru tarafından, Gelir Vergisi Kanununun 4’üncü maddesi veya 1961, Gelir Vergisi (Yabancı şahıslar) Kanununun 4’üncü maddesi hükümleri gereğince yapılmış olan gizlilik beyanı, bu Kanun hükümleri gereğince yapılmış olunur. 

����(3)�Gelir Vergisi Kanunu gereğince yapılan ve nihaî olarak bir karara bağlanmayan her hangi bir tarh, bu Kanun hükümleri gereğince yapılmış addolunur ve bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte bulunduğu safhadan daha ileri bir muamele, bu Kanun hükümleri gereğince yapılır. 

����(4)�Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte yürürlükte olmayan her hangi

bir vergi Kanunu hükümleri gereğince her hangi bir vergi ödeme mükellefiyeti doğmuş olması ve bu gibi verginin bu gibi tarihte miktarının tâyin edilmemiş veya tahsil edilmemiş olması halinde, bu vergi bu Kanun hükümleri gereğince tarh, tahsil ve elde edilir :

	Ancak, bu madde hükümleri, 1955 takdir yılından önceki her hangi bir takdir yılı hakkında doğan her hangi bir mükellefiyete uygulanmaz. 

��




