Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 1 Aralık 2008 tarihli Onaltıncı Birleşiminde Oybirliğiyle kabul olunan “Polis Örgütü (Kuruluş, Görev ve Yetkileri) (Değişiklik) Yasası” Anayasa’nın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı: 55/2008
POLİS ÖRGÜTÜ (KURULUŞ, GÖREV VE YETKİLERİ)



(DEĞİŞİKLİK) YASASI
	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	
	

	Kısa İsim

51/1984

     27/1985

     27/1988

     32/1988

       6/1990

     53/1990

     76/1991

     56/1995

     36/1996

       9/1997

     21/2001
     26/2002               
     47/2002

     13/2003

     57/2003

     19/2005
     50/2005

     46/2006
	1. Bu Yasa, Polis Örgütü (Kuruluş, Görev ve Yetkileri) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Polis Örgütü (Kuruluş, Görev ve Yetkileri) Yasası ile birlikte okunur.

	
	

	Esas Yasanın 72’nci Maddesinin 
	2. Esas Yasa, 72’nci  maddesinin (5)’inci fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni (6)’ncı  fıkra eklenmek suretiyle değiştirilir:


	Değiştirilmesi
	
	“(6)
	(A)
	Bulunduğu rütbe ve dereceden bir üst rütbe ve bir üst dereceye terfi eden bir polis mensubu, yeni girdiği derecenin ilk kademesine karşılık olan maaşı (aylığı) almaya hak kazanır.

	
	
	
	
	         Ancak, yeni girdiği derecenin ilk kademesine karşılık olan maaş alt derecede çekmekte olduğu maaştan az veya eşit ise, çekmekte olduğu maaştan yüksek olan en yakın kademenin bir üst kademesinden veya çekmekte olduğu maaşa eşit olan kademenin bir üst kademesinden maaş almaya hak kazanır.

	
	
	
	(B)
	Kademe aylığı almaya hak kazanacağı tarihten en çok üç ay önce, bir üst rütbeye terfi ederek derece yükselmesi olan polis mensubu, kademe aylığını almış olsa idi, terfi ettirildiği derece kadrosunun bareminin üstünde maaş çekmeye hak kazanması sözkonusu ise, bu durumda da, o polis mensubu yukarıdaki (A) bendi kuralları çerçevesinde atandığı yeni kadro bareminde en yakın kademeye oturtulur ve oturtulduğu kademeden maaş almaya hak kazanır.”



	Yürürlüğe Giriş
	3. Bu Yasa, mali kurallar açısından 1 Ağustos 2007 tarihinden; hak sahipliği açısından ise 1 Ocak 1990 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer.


