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	Sayı :  57/ 1977

BAKANLIKLARIN KURULUŞ İLKELERİ YASASl



	Kıbrıs Türk Federe Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar :



	Kısa  İsim
	1
	Bu Yasa, Bakanlıkların Kuruluş İlkeleri Yasası olarak isimlendirilir.



	I. BÖLÛM

GENEL KURALLAR



	Yasanın amacı
	2
	Bu  Yasanın amacı,  bakanlıkların kuruluşunu,  örgütlenmesini ve çalışma düzenlerini ortak esaslara  bağlamak suretiyle etkin bir yönetim sağlamak, bakanlıklar arası işbirliği, koordinasyon  ve denetimi kolaylaştırmaktır.



	Bakanlıkların kurulması
	3
	Bakanlıklar bu Yasanın koyduğu ilkelere göre kurulur. Bakanlıkların amaçları,   görevleri,  kuruluşu  ve bakanlıklara  bağlı dairelerin iç örgütlenmesi bu Yasanın ilkeleri çerçevesinde düzenlenir.



	Bakanlıkların sayısı
	4
	Bakanlıkların sayısı  10'u aşamaz. Hangi  dairelerin hangi bakanlıklara bağlı olacağı bu Yasa uyarınca Bakanlar Kurulu tarafından çıkarılacak bir tüzükle saptanır.



	II. BÖLÜM

BAKANLIKLARIN TEMEL KURULUŞU



	Temel kuruluşlar
	5
	Bakanlıkların temel kuruluşu aşağıdaki birimlerden oluşur:



	
	
	(1)
	Bakanlık Makamı;



	
	
	(2)
	Bakanlık Merkez Kuruluşu;



	
	
	(3)
	Bakanlık Bölgesel Kuruluşları;



	
	
	(4)
	Bakanlık Bağlı veya  İlgili Kuruluşlar :



	
	
	
	(a)
	Komisyon, Komite veya Kurullar,  Şura,  Konsey  ve benzeri kuruluşlar; 



	
	
	
	(b)
	Döner Sermayeli Kuruluşlar.



	
	
	
	(c)
	Kamu  İktisadî Teşebbüsleri.



	III. BÖLÜM

BAKANLIK MAKAMI



	Bakan
	6
	Bakan, bakanlık kuruluşunun politik sorumlusu  ve en üst hiyerarşik amiridir.


Bakan,  bakanlığının görev alanına giren   konularda Bakanlar Kurulunun genel siyasetini ve programını yürütmek ve yasaların uygulanrnasını sağlamakla sorumludur.


Bakanlığı, adlî, kazaî ve diğer idarî makamlar önünde ve üçüncü şahıslara karşı Bakan ya da yetkili kıldığı kişiler temsil eder.



	IV. BÖLÜM  ...

BAKANLIK MERKEZ KURULUŞU



	Merkez kuruluşu
	7
	Bakanlık Merkez Kuruluşu  bir Müsteşarın yönetimi :altında  gereksinmeye göre kurulacak aşağıdaki birimlerden .oluşur : .



	
	
	(1)
	Müsteşarlık Makamı;



	
	
	(2)
	Danışma Birimleri :



	
	
	
	(a)
	Plânlama, Bütçe ve Koordinasyon Birimi;



	
	
	
	(b)
	Bakanlık Danışmanlığı;



	
	
	(3)
	Uygulama Birimleri;



	
	
	(4)
	Ortak Hizmetler Birimi.



	Müsteşar
	8
	Müsteşar, bakanhk kuruluşunuıı Bakandan sönra en yüksek hiyerârşik amiridir ve Bakana karşı sorumludur.



	Planlama bütçe ve Koordinasyon Birimi
	9
	Her bakanlıkta; kamu görevlileri arasından plân, program, bütçe, koordinasyon, istatistik, araştırma,  organizasyon  ve metod görevlerini yürütecek olan bir Plânlama, Bütçe ve Koordinasyon Birimi  kurulabilir.



	Danışmanlık 
	10
	Bakanlık  Danışmanlığı, Bakanın veya Müsteşarın vereceği  görevleri yerine getirmekle .yükümlüdür.



	Uygulma birimleri
	11
	Bakanlığa verilen ve bakanlığın amaçlarının gerçekleşmesi için yerine getirilmesi gereken esas görevlerden sorumlu olmak üzere gereksinmelere göre Daireler kurulur.  Daireler ihtiyaca göre, subelere bölünür.



	Ortak hizmetler birimi
	12
	Bakanlığın ortak nitelikteki hizmetleri (özlük,  maliye, levazım,.arşiv,.bakanlık dairelerinin bakım ve temizliği;  odacılık, şöförlük, bekçilik ve benzeri hizmetler) Bakanlık Ortak Hizmetler Birimi taratından yerine getirilir.



	V.  BÖLÜM

BAKANLIK BÖLGESEL KURULUSLARI



	Bölgeael kuruluşlar
	13
	Bakanlıklar, bu Yasayla verilen görevlerin, gereken durumlarda .bölgesel olarak görülmesini sağlamak üzere, mülkî  idare kademelerine ve bu Yasayla konulan esaslara uygun olarak bölgesel kuruluşlar kurabilir.



	koordinasyon ve işbirliği
	14
	Bakanlıklar,  bölgesel   kurııluşları   arasında   işbirliği ve  koordinasyon sağlamaktan; bölgesel hizmetlerin   etkin bir biçimde ve yerel idarelerle uyumlıı olarak yürütülmesini sağlamaktan ve denetlemekten sorumludur.



	Kaymakamlar
	15
	Kaymakamlar, ilçelerde Devletin en üst düzeydeki temsilcisi olup, bölgesel hizmetlerin etkin bir biçinıde yerine getirilmesini  gözetmekten; çeşitli  bakanlıkların bölgıesel kuruluşları  arasında işbirlıği ve koordinasyonu sağlamaktan sorumludur.



	VI.  BÖLÜM

BAKANLlK BAĞLI VE İLGiLİ KURULUSLARI



	Bağlı veya ilgili kuruluşlar
	16
	Bakanlıklar, görevleriniıı yerine   getirilmesi   için   gerekli görülen durumlarda, kendilerine bağlı kamu  görevlileri  arasından  merkezi  ya da bölgesel, komisyon,  komite kurul, şura  ve konsey  oluşturabilirler.



	Döner sermayeli kuruluşların oluşturulması
	17
	Bakanlıklar, yasa ile kendilerine bağlı döner sermayeli kuruluşlar oluşturabilirler.



	Denetleme yetkisi
	18
	Bakanlıklar,  kendilerine  bağlı döner sermayeli veya ilgili  bulundukları kamu iktisadî  teşebbüslerinin çalışmalarının, bakanlık  amaç ve politikalarına, plân ve programlara, ilgili yasa, tüzük  ve yönetmeliklerin kurallarına uygun olarak ve etkin bir biçimde yürütülmesini gözetmek ve denetlemekle görevlidir.



	VII.  BÖLÜM

ÇALIŞMA  ESASLARI



	Çalışma esasları
	19
	Bakanlıkların merkez kurulusu ile bölgesel ve bağlı kuruluşlarının her kademedeki yöneticileri, sorumlu bulundukları hizmetleri ilgili plân, program, yasa, tüzük ve  yönetmelik  esaslarına uygun olarak  bakanlık emirleri çerçevesinde düzenlemekten  ve yürütmekten sorumludur.



	Bakanlıkların sorumluluğu ve bakanlıklar arası işbirliği
	20
	(1)
	Bakanlar, hizmet alanlarına giren konularda merkez  ve bölgesel kuruluşları  ile yerel idareler  arasında  uyum sağlamaktan  ve bu  kuruluşların  görevlerini tam olarak ve etkin bir  biçimde yerine  getirmeleri için gerekli önlemleri almaktan sorumludur.



	
	
	(2)
	Bakanlıklar kendi görev alanlarına  girmekle birlikte  öteki bakanlıkları da ilgilendiren konularda ilgili  bakanlıklarla işbirliği sağlamaktan sorumludur.



	Karar alma ve yürütme yetkisi
	21
	Bakanlıklar, bu Yasayla ve  diğer mevzuatla  kendilerine verilen görevlerin nasıl yürütüleceği hususunda kamu yararına programları ve kişilerin hak ve özgürlüklerini olumsuz biçimde etkilememek koşuluyla, takdir, icraî kararlar alma ve aldığı kararları yürütme yetkisine  sahiptir.



	Yetki devri
	22
	Her kademedeki bakanlık yöneticileri belirli görevleri,  sınırlarını açıkça belirlemek koşuluyla yetki ve sorumluluklarıyle birlikte, kısmen veya tamamen astlarına devredebilirler. Ancak, bu suretle yetki devri, üstün sorumluluğunu ortadan kaldırmaz.



	Genelgeler çıkartma yetkisi
	23
	Bakanlıklar, kendi görev alanlarını ilgilendiren  konularda yürürlükteki mevzuat uyarınca genelgeler çıkarabilirler.



	Teftiş ve murakebe
	24
	Bakaıılıkların merkez ve bölgesel kuruluşları ile bakanlıklara bağlı ve ilgili kuruluşların tüm işlem ve hesapları bakanlıkların denetimine  bağlıdır.



	VIII.  BÖLÜM

ÇEŞİTLİ   KURALLAR



	Kadrolar
	25
	(1)
	Bakanlık  kadroları her yılın  bütçe yasasında  gösterilir.



	
	
	(2)
	Bakan, bakanlığa tahsis edilen kadroları işgâl eden kamu görevlilerini, özlük haklarına ve statülerine halel gelmemek koşuluyla mevkileriyle mütenasip diğer görevlerde çalıştırabilir.



	Geçici madde
	1
	Bakanlıkların bu  Yasa  ilkelerine uygun olarak  kuruluşu üç ay içinde tamamlanır. Bu süre içinde bakanlıkların görev, yetki ve kuruluşları ile ilgili mevzuat yürürlükte kalır  ve Örgütler görevlerine devam ederler

	Yürütme yetkisi
	26
	Bu Yasayı Bakanlar Kurulu yürütür.



	Yürürlüğe giriş
	27
	Bu Yasa, Resmî Gazete'de yayınlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.




