Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti Cumhuriyeti Meclisi’nin  7 Kasım  2005 tarihli Onuncu    Birleşiminde  Oybirliğiyle   kabul  olunan  “Kamu Görevlileri (Değişiklik No:3) Yasası”  Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci  fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı  tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:59/2005

KAMU GÖREVLİLERİ (DEĞİŞİKLİK NO:3) 

YASASI

	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet  Meclisi aşağıdaki  Yasayı yapar:



	Kısa İsim

7/1979

    3/1982 

  12/1982

  44/1982

  42/1983

    5/1984

  29/1984

  50/1984

    2/1985

  10/1986

  13/1986

  30/1986

  31/1987

  11/1988

  33/1988

  13/1989

  34/1989

  73/1989

    8/1990

  19/1990

  42/1990

  49/1990

  11/1991

  85/1991

  11/1992

  35/1992          

    3/1993

  62/1993

  10/1994

  15/1994

  53/1994

  18/1995

  12/1996

  19/1996

  32/1996

  16/1997

  24/1997

  13/1998

  40/1998

    6/1999

  48/1999

    4/2000

  15/2000

  20/2001

  43/2001

  25/2002

  60/2002

    3/2003

  43/2003

  63/2003

  69/2003

    5/2004          

  35/2004

  20/2005

  32/2005


	1. Bu Yasa, Kamu Görevlileri (Değişiklik No:3) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Kamu Görevlileri Yasası ile birlikte okunur. 

	Esas Yasanın 3’üncü Maddesinin Değiştirilmesi
	2. Esas Yasa, 3’üncü maddesinde yer alan “Katma Bütçeli veya Döner Sermayeli Kurum ve Kuruluşlar” tefsirinden hemen sonra aşağıdaki yeni  “Kıdemli Kamu Görevlisi” tefsiri eklenmek suretiyle değiştirilir:

	
	“
	“Kıdemli Kamu Görevlisi”, Kademe ilerlemeleri sonucu hizmet sınıfının son kademesinde veya “B” veya “A” tabanlı bareminde olan kamu görevlisi ile hizmet sınıfı olmayan kamu görevlilerinin bulundukları kadro bareminin son kademesinde olanları anlatır.”



	Esas Yasanın 54’üncü Maddesinin 
	3. Esas Yasa, 54’üncü maddesinin (2)’nci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (2)’nci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	
	 “(2)
	En az üç yıllık orta öğrenim gerektiren hizmet sınıflarından birine giren kamu görevlilerine, üç yıldan fazla öğrenim gördükleri takdirde bulunduğu dereceye bakılmaksızın bulunduğu sınıfta ilerleyebileceği “A” tabanlı baremi geçmemek şartı ile fazla yapılan her öğrenim yılına karşılık bir kademe ilerlemesi uygulanır.”

	
	
	
	

	Esas Yasanın 104’üncü Maddesinin 
	4. Esas Yasa, 104’üncü maddesinin (2)’nci fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni (3)’üncü fıkra eklenmek suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	
	“(3)
	İki yıldan beri hizmet sınıfının son kademesinde veya “B” veya “A” tabanlı bareminde bulunanlar ile hizmet sınıfı olmayan kamu görevlileri açısından bulundukları kadro bareminin son kademesine gelenlerden, o güne kadar olumsuz sicil almayan veya bu Yasanın 98’inci maddesinin (22)’nci fıkrasına göre disiplin cezaları silinen veya sicil işlemine tabi olmayan Kıdemli Kamu Görevlilerine, fiilen maaş çektikleri baremdeki, barem içi artış tutarı kadar bir miktar aylık brüt maaşlarına ilave edilir. Bu ilave emeklilik amaçları açısından dikkate alınmaz. Kıdemli Kamu Görevlisinin olumsuz sicil alması halinde bu fıkra kapsamında yapılan artış durdurulur.”

	
	
	
	

	Yürürlüğe

Giriş
	5. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer. 


