Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 30 Ekim, 2006 tarihli Dokuzuncu Birleşiminde Oybirliğiyle kabul olunan, “Bakanlıkların Kuruluş İlkeleri (Değişiklik No:3) Yasası”, Anayasa’nın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince ,Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı  tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.
Sayı:61/2006

BAKANLIKLARIN KURULUŞ İLKELERİ  (DEĞİŞİKLİK No:3) YASASI
	
	         Kuzey  Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:




	Kısa  İsim

   57/1977

 25/1982

 76/1989

 26/1991

 28/1992

 40/1993

 18/1994

   4/1996

 24/1999

       19/2000

         1/2001

         4/2001

       53/2003

         1/2004

       23/2006

       35/2006


	1. Bu Yasa, Bakanlıkların Kuruluş İlkeleri (Değişiklik No:3) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Bakanlıkların Kuruluş İlkeleri Yasası ile birlikte okunur. 



	Esas Yasanın

7’nci Maddesinin Değiştirilmesi
	2.(1)
	Esas Yasa, 7’nci  maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan “Müsteşar” kadrosu hizmet şemasının II. Aranan Nitelikler: kısmının (2)’nci fıkrasının (C) bendinin sonuna “veya” sözcüğü konmak ve aşağıdaki yeni (Ç) bendi eklenmek suretiyle değiştirilir:



	
	
	    
	“(Ç)
	Üniversite veya yüksek okul mezunu olan öğretmenlerin en az on yıl kamu görevinde hizmet etmiş olmaları ve yukarıda belirtilen maaş bareminin karşılığını fiilen çekmiş olmaları koşuldur.”



	
	   (2)
	Esas Yasa, 7’nci  maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan “Bakanlık Müdürü” kadrosu hizmet şemasının II. Aranan Nitelikler: kısmının (2)’nci fıkrasının (C) bendinin sonuna “veya” sözcüğü konmak ve aşağıdaki yeni (Ç) bendi eklenmek  suretiyle değiştirilir:



	
	
	     
	“(Ç)
	Üniversite veya yüksek okul mezunu olan öğretmenlerin en az sekiz yıl kamu görevinde hizmet etmiş olmaları ve yukarıda belirtilen maaş bareminin karşılığını fiilen çekmiş olmaları koşuldur.”

	
	
	
	
	

	
	  (3)
	Esas Yasa, 7’nci  maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan “Genel Koordinatör” kadrosu hizmet şemasının II. Aranan Nitelikler: kısmının (2)’nci fıkrasının (C) bendinin sonuna “veya” sözcüğü konmak ve aşağıdaki yeni (Ç) bendi eklenmek  suretiyle değiştirilir:



	
	
	      
	“(Ç)
	Üniversite veya yüksek okul mezunu olan öğretmenlerin en az on yıl kamu görevinde hizmet etmiş olmaları ve yukarıda belirtilen maaş bareminin karşılığını fiilen çekmiş olmaları koşuldur.”

	
	
	
	
	

	
	   (4)
	Esas Yasa, 7’nci  maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan “Özel Kalem Müdürü” kadrosu hizmet şemasının II. Aranan Nitelikler: kısmının (2)’nci fıkrasının (C) bendinin sonuna “veya” sözcüğü konmak ve aşağıdaki yeni (Ç) bendi eklenmek  suretiyle değiştirilir:



	
	
	      
	“(Ç)
	Üniversite veya yüksek okul mezunu olan öğretmenlerin en az sekiz yıl kamu görevinde hizmet etmiş olmaları ve yukarıda belirtilen maaş bareminin karşılığını fiilen çekmiş olmaları koşuldur.”

	
	
	
	
	

	
	  (5)
	Esas Yasa, 7’nci  maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan “Yerel Yönetimler Müdürü” kadrosu hizmet şemasının II. Aranan Nitelikler: kısmının (2)’nci fıkrasının (C) bendinin sonuna “veya” sözcüğü konmak ve aşağıdaki yeni (Ç) bendi eklenmek  suretiyle değiştirilir:



	
	
	     
	“(Ç)
	Üniversite veya yüksek okul mezunu olan öğretmenlerin en az sekiz yıl kamu görevinde hizmet etmiş olmaları ve yukarıda belirtilen maaş bareminin karşılığını fiilen çekmiş olmaları koşuldur.”


	Yürürlüğe Giriş 


	3. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.
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