	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisinin 12 Aralık, 1995 tarihli birleşiminde kabul olunan " İskan ve Rehabilitasyon Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası", Anayasanın 94(1) maddesi gereğince, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete'de yayımlanmak suretiyle ilan olunur



	Sayı: 62/1995



	İSKAN VE REHABİLİTASYON DAİRESİ (KURULUŞ

GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI ) (DEĞİŞİKLİK) YASASI



	
Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki yasayı yapar:



	Kısa İsim 

43/1989
	1.
	Bu Yasa, İskan ve Rehabilitasyon Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan İskan ve Rehabilitasyon Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası ile birlikte okunur.



	Esas Yasanın 5'inci maddesinin değiştirilmesi.


	2.
	Esas Yasa, 5'inci maddesinin (15)'inci fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni (16)'ncı fıkra konmak suretiyle değiştirilir:  

	
	
	"23/1978

52/1984

55/1987

R.G.

EK III

A.E. 310

19.7.1989

A.E. 23

24.1.1990.

A.E. 150

6.4.1990


	(16)
	Sosyal Konut Yasasına bağlı olarak Kırsal Bölgelerde Sosyal Konut Yapımı Amacı ile Arsa ve Kredi Verilmesi  Tüzüğü uyarınca kırsal kesim kaynaklarının tespitini yapmak."

	Esas Yasanın 10'uncu maddesine bağlı Birinci Cetvelin değiştirilmesi 


	3.
	Esas Yasa, 10'uncu maddesine bağlı birici Cetvel kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli    yeni Birinci cetvel konmak suretiyle değiştirilir:  

	Esas Yasanın 11'inci maddesine bağlı İkinci Cetvelin değiştirilmesi
	4.
	(1)
	Esas Yasa, 11'inci maddesine bağlı İkinci  cetvelde yer alan "I. Derece Hukukcu" ve "II. Derece Hukukcu" ve "III. Derece Hukukcu Kadroları Hizmet Şemaları kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli yeni "I.Derece Hukuk İşleri Görevlisi" Kadrosu Hizmet Şeması konmak değiştirilir.



	
	
	(2)
	Esas Yasa, 11'inci maddesine bağlı İkinci  Cetvelde yer alan " Bilgisayar Analizcisi" Kadrosu hizmet Şeması ve "Bilgisayar Programcısı" Kadrosu Hizmet Şeması Kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli   yeni " Bilgisayar Analizcisi" ve "Bilgisayar Programcısı" Kadrosu Hizmet Şeması konmak değiştirilir.



	
	
	(3)
	Esas Yasa, 11'inci maddesine bağlı İkinci  Cetvelde yer alan " III. Derece Tarım Uzmanı" Kadrosu Hizmet Şemasının kadro sayısı olarak öngörülen "21" rakamı kaldırılmak ve yerine "10" rakamı konmak "I. Sınıf Mühendisi" Kadrosu Hizmet Şemasının kadro sayısı olarak öngörülen  "1" rakamı kaldırılmak ve yerine "3" rakamı konmak ve "II. Sınıf Mühendis" Kadrosu Hizmet Şemasının kadro sayısı olarak öngörülen "4" rakamı kaldırılmak ve yerine "9" rakamı konmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	(4)
	Esas Yasa, 11'inci maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan  "IV. Derece Teknisyen" Kadrosu Hizmet Şeamasından heman sonra bu yasaya ekli sırasıyla "I.Derece İskan Teknisyeni", "II.Derece İskan Teknisyeni", "III. Derece İskan Teknisyeni" ve "IV.Derece İskan Teknisyeni" Kadroları Hizmet Şemaları konmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	(5)
	Esas Yasa, 11'inci maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan"II.Derece İskan Memuru" Kadrosu Hizmet Şemasının kadro sayısında öngörülen "19" rakamı kaldırılmak ve yerine "17" rakamı konmak; "III. Derece İskan Memuru " Hizmet Şemasının kadro sayısı olarak öngörülen "33" rakamı kaldırılmak ve yerine "30" rakamı konmak ve "Ambar Memuru" Hizmet Şemasında kadro sayısı olarak öngörülen "2" rakamı kaldırılmak ve yerine "1" rakamı konmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	(6)
	Esas Yasa, 11'inci maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan "IV". Derece Bilgisayar Operatörü" Kadrosu Hizmet Şemasından hemen sonra  bu Yasaya ekli yeni "II.Derece Şoför" Kadrosu Hizmet Şeması konmak suretiyle değiştirilir. 



	
	
	:(7)
	Esas Yasa, 11'inci maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan

"Bilgisayar Operatörü" Kadrosu Hizmet Şemasının kadro sayısı olarak öngörülen "2" rakamı  kaldırılmak ve yerine "20" rakamı konmak suretiyle değiştirilir.



	Yürürlüğe Giriş
	5.
	Bu Yasa  Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


BİRİNCİ CETVEL 

(Madde 10 (1)

İSKAN VE REHABİLİTASYON DAİRESİ KADROLARI 

	Kadro 

Sayısı


	Kadro Adı
	Hizmet Sınıfı 
	Derece
	Barem

	1
	Müdür
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yönetcisi)
	II
	18A

	1
	Müdür Muavini 
	Yöneticilik Hizmetleri  (Üst Kademe Yönetcisi) Sayılmayan Diğer Yöneticiler )
	II
	17A

	11
	Şube Amiri
	Yöneticilik Hizmetleri  (Üst Kademe Yönetcisi) Sayılmayan Diğer Yöneticiler )
	III
	17B

	1
	Hukuk Şube Amiri
	Yöneticilik Hizmetleri  (Üst Kademe Yönetcisi) Sayılmayan Diğer Yöneticiler )
	III
	17B

	5
	Tarımsal Şube Amiri
	Yöneticilik Hizmetleri  (Üst Kademe Yönetcisi) Sayılmayan Diğer Yöneticiler )
	III
	17B

	3
	Hukuk İşleri Görevlisi
	Hukuk Hizmetleri Sınıfı
	I
	16

	4
	Kıdemli Tarım 

Uzmanı
	Tarım ve Orman Mühendisliği ve Hayvancılık Hizmetleri Sınıfı
	I
	16

	8
	Tarım Uzmanı 
	Tarım ve Orman Mühendisliği ve Hayvancılık Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15

	10
	Tarım Uzmanı
	Tarım ve Orman Mühendisliği ve Hayvancılık Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12-13

	2
	İstatistik Memuru 
	Planlama Hizmetleri Sınıfı 
	III
	11-12-13

	1
	Bilgisayar Analizcisi 
	Planlama Hizmetleri Sınıfı
	I
	16

	1
	Bilgisayar Programcısı 
	Planlama Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15

	2
	Baş Mühendis 
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	I
	16

	1
	Harita Mühendisi
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15

	3
	I. Sınıf  Mühendis
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15

	9
	II. Sınıf  Mühendis
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12-13

	1
	I.Sınıf Mimar 
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15

	1
	I.Sınıf Mimar
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15

	1
	II.Sınıf Mimar
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12-13

	2
	II.Sınıf Harita Mühendisi
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12-13

	2
	Baş Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	I
	14-15

	2
	Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	II
	12-13

	3
	Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12

	10
	Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	IV
	7-8-9-10

	2
	İskan Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	I
	14-15

	4
	İskan Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	II
	12-13

	10
	İskan Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12

	32
	İskan Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	IV
	7-8-9-10

	1
	Topoğraf 
	Tapu ve Kadastro Hizmetleri Sınıfı
	I
	14-15

	1
	Topoğraf 
	Tapu ve Kadastro Hizmetleri Sınıfı
	II
	11-12-13

	1
	Tarım Baş Teknisyeni
	Tarım, Orman, Hayvancılık  ve Veteriner Hizmetleri Sınıfı
	I
	14-15

	1
	Tarım  Teknisyeni
	Tarım, Orman, Hayvancılık  ve Veteriner Hizmetleri Sınıfı
	II
	12-13

	2
	Tarım  Teknisyeni
	Tarım, Orman, Hayvancılık  ve Veteriner Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12

	3
	Tarım  Teknisyeni
	Tarım, Orman, Hayvancılık  ve Veteriner Hizmetleri Sınıfı
	IV
	7-8-9-10

	8
	Kıdemli İskan Memuru 
	İdari Hizmetler Sınıfı
	I
	15-16

	17
	İskan Memuru
	İdari Hizmetler Sınıfı
	II
	12-13-14

	30
	İskan Memuru
	İdari Hizmetler Sınıfı
	III
	10-11-12

	1
	Ambar Memuru 
	Mali Hizmetler Sınıfı
	II
	12-13-14

	1
	Baş Katip
	Kitabet  Hizmetler Sınıfı
	I
	13-14

	2
	I. Sınıf  Katip
	Kitabet  Hizmetler Sınıfı
	II
	11-12

	7
	I. Sınıf  Katip
	Kitabet  Hizmetler Sınıfı
	III
	9-10

	4
	Muhasebe Katibi 
	Kitabet  Hizmetler Sınıfı
	III
	9-10

	25
	Katip Yardımcısı
	Kitabet  Hizmetler Sınıfı
	IV
	5-6-7-8

	20
	Bilgisayar Operatörü
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	IV
	7-8-9-10

	11
	Şoför
	Araç Sürücülüğü ve Araç

Bakım-Onarım Hizmet-leri Sınıfı
	II
	4-5-6

	1
	I.Sınıf Odacı
	Odacı ve Şoför Hizmetleri Sınıfı
	I
	8-9

	13
	I.Sınıf Odacı
	Odacı ve Şoför Hizmetleri Sınıfı
	II
	4-5-6-7

	282
	Toplam 
	
	
	

	20
	İşçi
	
	
	

	302
	Genel Toplam
	
	
	


İSKAN VE REHABİLİTASYON DAİRESİ
HUKUK İÞLERİ GÖREVLİSİ KADROSU 

HİZMET ÞEMASI

	Kadro Adı

:
	Hukuk işleri Görevlisi 

	Hizmet Sınıfı 

:
	Hukuk Hizmetleri Sınıf

	Derecesi 

:
	I (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı

:
	3

	Maaşı


:
	Barem 16



	I.
	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	
	(1)
	Dairenin hukuk işlerinin yürütülmesinde ve Dairenin görev alanına giren konularda gerekli yasa, tüzük ve yönetmelik tasarıların   hazırlanmasına Hukuk Þube   Amirine yardımcı olur;

	
	(2)
	Daireyi ilgilendiren davalarda ve diğer hukuk işlerinin yürütülmesinde Hukuk Þube Amirinin yönerileri doğrultusunda Hukuk Dairesine yardımcı olur gerektiğinde Hukuk Dairesi elemanları ile birlikte Daireyi Mahkemede temsil eder;

	
	(3)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getiri;ve 

	
	(4)
	Görevlerinin yerine getirilmesine karşı sorumludur.



	II.
	ARANAN NİTELİKLER:



	
	(1)
	Tanınmış bir üniversitenin Hukuk Fakültesini bitirmiş ve yürürlükteki mevzuat uyarınca baro sınavlarını geçip Avukat olarak kaydedilmeye hak kazanmış olmak

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;




İSKAN VE REHABİLİTASYON DAİRESİ

BİLGİSAYAR ANALİZCİSİ KADROSU

HİZMET ÞEMASI

	Kadro Adı

:
	Bilgisayar Analizcisi

	Hizmet Sınıfı 

:
	Planlama Hizmetleri Sınıf

	Derecesi 

:
	I (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı

:
	3

	Maaşı


:
	Barem 16



	I.
	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	
	(1)
	Dairenin bilgisayar işlemlerinin programlandırılmasından, koordinasyonundan, denetiminden , yönetiminden ve yönlendirilmesinden sorumludur;

	
	(2)
	Bilgisayarların analizi ve programlanmasının gerçekleştirilir;

	
	(3)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getiri;ve 

	
	(4)
	Görevlerinin yerine getirilmesine karşı sorumludur.



	II.
	ARANAN NİTELİKLER:



	
	(1)
	Bilgisayar konularında Üniversite, Akademi veya Yüksek Okul bitirmiş olmak;

	
	(2)
	İngilizce bilmek;

	
	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;




İSKAN VE REHABİLİTASYON DAİRESİ

BİLGİSAYAR PROGRAMCISI KADROSU

HİZMET ÞEMASI

	Kadro Adı

:
	Bilgisayar Programcısıı

	Hizmet Sınıfı 

:
	Planlama Hizmetleri Sınıf

	Derecesi 

:
	II (İlk Atanma ve Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı

:
	1

	Maaşı


:
	Barem 13-14-15



	I.
	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	
	(1)
	Dairenin Bilgisayar bölümünde bilgisayar programcısı olarak görev yapar;

	
	(2)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getiri;ve 

	
	(3)
	Görevlerinin yerine getirilmesine karşı sorumludur.



	II.
	ARANAN NİTELİKLER:



	
	(1)
	Bilgisayar konularında Üniversite, Akademi veya Yüksek Okul bitirmiş olmak;

	
	(2)
	İngilizce bilmek;

	
	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;




İSKAN VE REHABİLİTASYON DAİRESİ

İSKAN TEKNİSYENİ KADROSU

HİZMET ÞEMASI

	Kadro Adı

:
	İskan Teknisyeni

	Hizmet Sınıfı 

:
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi 

:
	IV(İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı

:
	32

	Maaşı


:
	Barem 7-8-9-10

	I.
	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	
	(1)
	Görevlendirildiği Þubede İskan, Topraklandırma ve Eşdeğer Mal Yasası uyarınca yapılacak görevlerde İskan Memurlarına yardımcı olur;

	
	(2)
	Görevlerin yerine getirilmesi için arazide yapılacak çalışmalara fiilen katılır;

	
	(3)
	Amirleri Tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir; ve

	
	(4)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur;

	II.
	ARANAN NİTELİKLER:



	
	(1)
	Bir teknik orta öğretim kurumunu bitirmiş olmak veya lise mezunu olup: sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek teknik ve mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak;

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;


İSKAN VE REHABİLİTASYON DAİRESİ

ŞOFÖR KADROSU

HİZMET ÞEMASI

	Kadro Adı

:
	Şoför

	Hizmet Sınıfı 

:
	Araç Sürücülüğü ve Araç Bakım - Onarım Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi 

:
	II (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı

:
	11

	Maaşı


:
	Barem 4-5-6

	I.
	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	
	(1)
	İskan ve Rehabilitasyon Dairesine ait Resmi Hizmet Araçlarının sürücülüğünü ve günlük bakım temizliğini yapar;

	
	(2)
	Þoförlük yapmadığı zaman görevli olduğu çalışma yerini mesai saatlerine uyacak şekilde açar ve kapar;

	
	(3)
	Þoförlük yapmadığı zaman mesai saatleri dahilinde amirleri tarafından görevlendirildiği takdirde mektup, posta v.b. evrağın dağıtımını veya şubeler arası naklini yapar;

	
	(4)
	Þoförlük yapmadığı zamanlar da dahil olmak üzere, amirleri tarafından görevlendirildiği takdirde görevli memurların arazi veya bina ölçülerinde ölçüm aletlerini taşıma veya çekme işlerine yardımcı olur;

	
	(5)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir; ve

	
	(6)
	Görevlerin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur.

	II.
	ARANAN NİTELİKLER:



	
	(1)
	Ortaokul veya dengi bir öğretim kurumunu bitirmiş olmak;

	
	(2)
	En az iki yıllık araba sürüş ehliyetine sahip olmak;

	
	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	
	(4)
	İlk uygulamada, İskan ve Rehabilitasyon Dairesinde şoför olarak çalışan işçiler için en az on yıllık sürüş ehliyetine sahip olanlarda yukarıda (1)’inci maddede belirtilen koşul aranmaz.


