Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 29 Mayıs 2023 tarihli Ellidördüncü  Birleşiminde Oyçokluğuyla kabul olunan “Öğretmenler (Değişiklik) Yasası” Anayasanın 94'üncü maddesinin (1)'inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete'de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.	 

Sayı: 31/2023


	  ÖĞRETMENLER (DEĞİŞİKLİK) YASASI


	
	           Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	
	

	Kısa İsim
25/1985
      33/1985
      11/1986
      32/1987
      14/1988
      34/1988
      14/1989
        3/1990
      52/1990
      13/1991
      61/1991
      12/1992
      50/1992
        5/1993
      11/1994
      44/1994
        3/1995
      19/1995
      60/1995
      14/1996      
      17/1997
        2/1998
      15/1998
        4/1999
      20/1999
      49/1999
      65/1999
      16/2000
      20/2000
      11/2001
      24/2001
      32/2001
      22/2002
        4/2003
      64/2003
      31/2004
      36/2004
      29/2005
      60/2005
      45/2006
      60/2006
      33/2007
      56/2007
        6/2008      
      33/2008
      38/2008 
      71/2009
      49/2011
      31/2013
        8/2015
      47/2015
      49/2017
      34/2019
      12/2022
	1. Bu Yasa, Öğretmenler (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Öğretmenler Yasası ile birlikte okunur.

	
	

	Esas Yasanın 10A
	2.
	(1)
	Esas Yasa, 10A maddesinin (1)’inci fıkrasının (A) bendi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (A) bendi konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	
	
	

	Değiştirilmesi
	
	
	
	“(A)
	Asıl ve sürekli öğretmen olarak görev yapanların uzun süreli hastalık, doğum, burs, kurs nedeniyle bu Yasa kuralları çerçevesinde izinli bulundukları veya Kamu Hizmeti Komisyonu tarafından geçici olarak görevden uzaklaştırılmaları nedeniyle görevden uzak oldukları dönemlerde;”

	
	
	
	
	
	

	
	
	(2)
	Esas Yasa, 10A maddesinin (1)’inci fıkrasının (Ç) ve (D) bentleri  kaldırılmak ve yerlerine sırasıyla aşağıdaki yeni (Ç) ve (D) bentleri  konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	“(Ç)
	Bu Yasanın 83’üncü madde kuralları uyarınca ödeneksiz izin verilen öğretmen yerine izinli olduğu dönemler için;

	
	
53/1977
   12/1980
     7/1981
   51/1982
   24/1983
   43/1983
     2/1984
   20/1986
     4/1987
   49/1987
   50/1987
   33/1989
   61/1989
     2/1990
   41/1990
   30/1991
   31/1992
   16/1994
     5/1995
     6/1998
   21/1999
   19/2001
   23/2005
   22/2006
   66/2006
   75/2007
     8/2010
   25/2017
   13/2018
     1/2019
   35/2019

5/1976
  29/1977
    1/1980
    4/1980
  12/1981
  17/1985
  19/1985
  15/1986
  16/1986
  60/1988
  17/1990
  33/1990
  52/1991
  78/1991
  46/1993
  58/1993
  59/1993
    2/1994
  12/1994
  12/1998
  48/1998
  13/2000
  14/2002
  24/2010
  33/2016
  59/2017
  27/2021
    7/2022
  23/2023 
	  (D)  
	Ders yılı içinde, Kamu Hizmeti Komisyonu tarafından başka bir göreve atanma, Üst Kademe Yöneticiliği Yapan Kamu Görevlilerinin Atanması Hakkında Yasa uyarınca başka bir göreve atanma, Seçim ve Halkoylaması Yasası uyarınca başka bir göreve seçilme, emekliye ayrılma ve görevden çekilme nedeniyle öğretmenlerin boşalttığı kadrolara, Kamu Hizmeti Komisyonunca atama yapılacağı tarihe kadar geçecek süre için, ilgili okulda mevcut asıl ve sürekli öğretmenler arasından görevlendirme yapılamaması ve Bakanlıkça bu kadroların sürekli olarak doldurulması için gerekli işlemlerin başlatılması halinde;”
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	Esas Yasanın 15’inci Maddesinin
Değiştirilmesi
	3.
	(1)
	Esas Yasa, 15’inci maddesinde yer alan “A Öğretmen” ve “B Öğretmen” tefsirleri kaldırılmak ve yerlerine sırasıyla aşağıdaki yeni “A Öğretmen” ve “B Öğretmen” tefsirleri konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	
	

	
	
	
	“ “A Öğretmen”, bu Yasa kapsamında 25 (yirmi beş) yılını dolduran ve öğretmen bareminin “B” kademesinde bir yıl çalıştıktan sonra “A” kademesine geçmiş olan öğretmeni anlatır.
“B Öğretmen”, bu Yasa kapsamında 20 (yirmi) yılını dolduran ve öğretmen bareminin son kademesinde en az bir yıl çalışmış ve öğretmen bareminin “B” kademesine geçmiş olan öğretmeni anlatır.”

	
	
	
	

	
	
	(2)
	Esas Yasa, 15’inci maddesinde yer alan “Özel Ders Öğretmeni” tefsiri kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni “Özel Ders Öğretmeni” tefsiri konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	
	

	
	
	
	“ “Özel Ders Öğretmeni”, beden eğitimi, müzik, yabancı dil, resim, iş bilgisi ve ev idaresi derslerini öğretmek ve rehber öğretmenlik, okul öncesi eğitim ile özel eğitim kurumları için yetiştirilip görevlendirilmiş öğretmeni anlatır.”

	
	
	

	
Esas Yasanın
16’ncı
	4. Esas Yasa, 16’ncı maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 16’ncı madde konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	

	Değiştirilmesi
	
	“İlkokul Öğretmeni
Atanacaklarda
Aranan Özel
Nitelikler
	16.
	(1)
	İlkokul öğretmeni olarak atanacaklarda, aşağıdaki           özel nitelikler aranır:

	
	
	
	
	
	(A)
	Atatürk Öğretmen Akademisi mezunu olmak; veya

	
	
	
	
	
	(B)
	İlkokullar için öğretmen yetiştiren ve Atatürk Öğretmen Akademisine denkliği Bakanlar Kurulunca onaylanan bir öğretim kurumundan mezun olmak; veya

	
	
	
	
	
	(C)
	Bakanlığın belirlediği kontenjana bağlı olarak, Türkiye Cumhuriyeti üniversitelerine sınavla ve/veya uluslararası sınav sonuçlarıyla yerleşip sınıf öğretmenliği bölümünden mezun olmak; veya

	
	
	
	
	
	(Ç)
	Bir üniversiteden lisans diplomasına sahip olup, ilköğretim kadrolarında en az otuz altı ay geçici öğretmenlik yapmak ve Atatürk Öğretmen Akademisinde verilen üç ay süreli hızlandırılmış eğitimde başarılı olmak.




	
	
	
	
	(2)
	Okul öncesi öğretmeni olarak atanacaklarda aşağıdaki özel şartlar aranır:

	
	
	
	
	
	(A)
	Atatürk Öğretmen Akademisinin ilgili bölümünden mezun olmak; veya

	


	
	
	
	
	(B)
	Okul öncesi öğretmeni yetiştiren ve Atatürk Öğretmen Akademisine denkliği Bakanlar Kurulunca onaylanan bir öğretim kurumundan mezun olmak; veya

	
	
	
	
	
	(C)
	Bakanlığın belirlediği kontenjana bağlı olarak, Türkiye Cumhuriyeti üniversitelerine sınavla ve/veya uluslararası sınav sonuçlarıyla yerleşip okul öncesi öğretmenliği bölümünden mezun olmak.

	
	
	
	
	(3)
	Beden eğitimi, müzik, yabancı dil, resim, iş bilgisi, ev idaresi ve rehber öğretmen olarak atanacak özel ders öğretmenleri için ise Atatürk Öğretmen Akademisinin ilgili bölümünden mezun olmak veya bir üniversitenin ilgili bölümünden lisans diplomasına sahip olmak koşulu aranır.”

	
	
	
	
	
	
	

	Esas Yasanın 24’üncü
	5. Esas Yasa, 24’üncü maddesinin (2)’nci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (2)’nci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	
	
	
	

	Değiştirilmesi
	
	“(2)
	(A)
	İlkokul öğretmenleri ile okul öncesi öğretmenlerinin haftalık ders saatleri 25 (yirmi beş) ders saatidir. “B Öğretmen” bareminde olan ilkokul öğretmenleri ile okul öncesi öğretmenlerinin haftalık ders saati 23 (yirmi üç), “A Öğretmen” bareminde olan ilkokul öğretmenleri ile okul öncesi öğretmenlerinin haftalık ders saatleri ise 20 (yirmi) ders saatidir.
         Ancak resim, beden eğitimi, müzik, yabancı dil, iş bilgisi ve ev idaresi derslerini veren öğretmenler ile özel eğitim öğretmenlerinin haftalık ders saatleri 20 (yirmi), “B Öğretmen” bareminde olan  resim, beden eğitimi, müzik, yabancı dil, iş bilgisi ve ev idaresi derslerini veren öğretmenler ile özel eğitim öğretmenlerinin haftalık ders saati 18 (on sekiz), “A Öğretmen” bareminde olan resim, beden eğitimi, müzik, yabancı dil, iş bilgisi ve ev idaresi derslerini veren öğretmenler ile özel eğitim öğretmenlerinin haftalık ders saatleri ise 15 (on beş) ders saatidir.

	
	
	
	(B)
	Rehber öğretmenler, rehberlik görevlerine ek olarak kendi alan ve branşlarına uygun olarak, ders yılı içinde haftada en az 8 (sekiz), en çok 10 (on) saat ders yaparlar.        

	
	
	
	(C)
	İhtiyaç duyulması halinde Bakanlığın onayı ile öğretmenlere haftalık ders saatleri üzerinde ek ders görevi verilebilir. Öğretmen, kendisine verilen ek ders görevine girmekle yükümlüdür. Bu göreve karşılık öğretmenlere ek çalışma ödeneği verilir.
        Ancak bu ek ders görevi, bu Yasada belirtilen mevcut ders saatinin % 25 (yirmi beş)’ini aşamaz.




	

Esas Yasanın 25’inci Maddesinin Değiştirilmesi
	6. Esas Yasa, 25’inci maddesinde yer alan “A Öğretmen” ve “B Öğretmen” tefsirleri kaldırılmak ve yerlerine sırasıyla aşağıdaki yeni “A Öğretmen” ve “B Öğretmen” tefsirleri konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	“ “A Öğretmen”, bu Yasa kapsamında 25 (yirmi beş) yılını dolduran ve öğretmen bareminin “B” kademesinde bir yıl çalıştıktan sonra “A” kademesine geçmiş olan öğretmeni anlatır.	
“B Öğretmen”, bu Yasa kapsamında 20 (yirmi) yılını dolduran ve öğretmen bareminin son kademesinde en az bir yıl çalışmış olan ve öğretmen bareminin “B” kademesine geçmiş olan öğretmeni anlatır.”

	
	
	
	
	

	
Esas Yasanın 38’inci
Maddesinin
	7.
	(1)
	Esas Yasa, 38’inci maddesinin (1)’inci, (2)’nci ve (3)’üncü fıkraları kaldırılmak ve yerlerine sırasıyla aşağıdaki yeni (1)’inci, (2)’nci ve (3)’üncü fıkralar konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	
	
	
	

	
	
	
	“(1)
	Müdür, müdür muavini, başmuavin, atölye şefi ve bölüm şeflerinin haftalık ders saatleri; müdürlük, müdür muavinliği, başmuavinlik, atölye şefliği ve bölüm şefliği görevlerinin tam olarak yapılmasını sağlayacak sayıda olur. 
        Ancak ders yılı içinde bir müdür haftada en çok                    4 (dört) saat; müdür muavini haftada en az fiili 4 (dört), en çok     7 (yedi) saat; atölye şefi haftada en az fiili 8 (sekiz), en çok        10 (on) saat; bölüm şefi ise haftada en az fiili 8 (sekiz), en çok 10 (on) saat ders yapar.

	
	
	
	(2)
	 Müdür, müdür muavini, başmuavin, atölye şefi ve bölüm şefi dışındaki her öğretmen, ders yılı içinde, haftada 20 (yirmi) saat ders vermekle yükümlüdür; “B Öğretmen” bareminde olan her öğretmen haftada 18 (on sekiz) saat ders vermekle yükümlüdür. “A Öğretmen” bareminde olan her öğretmen ise haftada 15 (on beş) saat ders vermekle yükümlüdür.

	
	
	
	(3)
	Rehber öğretmenler, rehberlik görevlerine ek olarak, kendi alan ve branşlarına uygun olarak, ders yılı içinde haftada en az 8 (sekiz), en çok 10 (on) saat ders yaparlar. Eğitsel kol etkinlikleri haftada en çok 3 (üç) ders saatine, laboratuvar ve atölye hazırlıkları ile uygulamalı meslek derslerinin hazırlıkları haftada en çok 3 (üç) ders saatine denk olur. Bu denklik Bakanlıkça hazırlanacak, Bakanlar Kurulunca onaylanacak ve Resmi Gazete’de yayımlanacak bir tüzükle belirlenir.”

	
	
	
	
	

	

	
	(2)
	Esas Yasa, 38’inci maddesinin (6)’ncı fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (6)’ncı fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	
	
	

	
	
	
	“(6)
	Müdür, müdür muavini, başmuavin, atölye şefi, bölüm şefi, öğretmenler ve teknik öğretim görevlilerine, ihtiyaç duyulması halinde Bakanlığın onayı ile yapmakla yükümlü olduğu haftalık ders saatleri üzerinde ek ders görevi verilebilir. Öğretmenler, kendilerine verilen ek ders görevine girmekle yükümlüdürler. Bu göreve karşılık öğretmenlere ek çalışma ödeneği verilir.
          Ancak bu ek ders görevi, bu Yasada belirtilen mevcut ders saatinin % 25 (yirmi beş)’ini aşamaz.”

	
Esas Yasanın 96’ncı
	8. Esas Yasa, 96’ncı maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 96’ncı madde konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	

	Değiştirilmesi
	
	“Öğretmenlerin Hizmet İçi Yetiştirilmeleri
	96.
	(1)
	Bakanlık öğretmenlerin hizmete yatkınlıklarını sağlamak, görevlerinde etkinlik ve verimliliklerini artırmak, onları hizmetin gerektirdiği yeni bilgi ve becerilerle donatmak amacıyla eğitmek ve yetiştirmekle yükümlüdür. Alan ve branşları ile ilgili hizmet içi eğitimlere çağrılan öğretmenler, bu eğitimlere katılmakla yükümlüdür.

	
	
	
	
	(2)
	Hizmet içi eğitime ilişkin usul ve esaslar Bakanlıkça hazırlanacak, Bakanlar Kurulunca onaylanacak ve Resmi Gazete’de yayımlanacak bir tüzükle belirlenir.”

	
	
	
	
	
	

	Geçici Madde
Bu (Değişiklik) Yasasının Yürürlüğe Girdiği Tarihten Önce Öğretmen Olarak Atananların Durumu
	1. Bu (Değişiklik) Yasasının yürürlüğe girdiği tarihten önce öğretmen olarak atananlar için, bu (Değişiklik) Yasası ile değiştirilen bu Yasanın 15’inci ve 25’inci maddelerinde yer alan “A Öğretmen” ve “B Öğretmen” tefsirlerindeki “bu Yasa kapsamında” söz dizileri “Devlet hizmetinde” olarak okunur, yorumlanır ve uygulanır.

	
	

	Geçici Madde
Bu Yasanın 16’ncı Maddesinin (1)’inci Fıkrasının 
(Ç) Bendinin Yürürlükten Kaldırılması
	2. Bu Yasanın 16’ncı maddesinin (1)’inci fıkrasının (Ç) bendinin uygulanması bu bent  altında yapılan işlemlere halel gelmeksizin  1 Temmuz 2028 tarihinde sona erer ve bu Yasanın 16’ncı maddesinin (1)’inci fıkrasının (Ç) bendi  yürürlükten kalkar.
       Ancak 1 Temmuz 2028 tarihinden önce geçici öğretmenlik yapıp süresini tamamlamış olup atanamayanlar veya süresini tamamlayamayanlar herhangi bir zamanda sürelerini tamamlamaları halinde sınava girme hakkına sahip olurlar.   

	
	

	Yürürlüğe Giriş
	9. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.









