Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 15 Ekim 2007 tarihli Beşinci Birleşiminde Oyçokluğuyla kabul olunan,“ Genel Ortaöğretim Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası”nın, Anayasa’nın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince ,Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:81/2007
GENEL ORTAÖĞRETİM DAİRESİ (KURULUŞ, GÖREV VE

ÇALIŞMA ESASLARI) (DEĞİŞİKLİK) YASASI
	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	
	

	Kısa İsim
50/1989

    41/1994

    26/1997
	1. Bu Yasa, Genel Ortaöğretim Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Genel Ortaöğretim Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası ile birlikte okunur.

	
	

	Esas Yasanın 11’inci 
	2.
	(1)
	Esas Yasa, 11’inci maddesinin (1)’inci fıkrasına bağlı Birinci Cetvelde yer alan;

	Maddesinin Değiştirilmesi
	
	
	(A)
	“I. Derece Eğitim-Öğretim Uzmanı” kadrosunda kadro sayısı olarak yer alan   “3” rakamı kaldırılmak ve yerine “6” rakamı konmak;

	
	
	
	(B)
	(a)
	“I. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadrosunda kadro sayısı olarak yer alan “5” rakamı kaldırılmak ve yerine “8” rakamı konmak;

	
	
	
	
	(b)
	“I. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadrosunda barem olarak yer alan “13-14” rakamları kaldırılmak ve yerine  “13-14-15” rakamları konmak; 

	
	
	
	(C)
	“II. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadrosunda kadro sayısı olarak yer alan “10” rakamı kaldırılmak ve yerine “14” rakamı konmak;

	
	
	
	(Ç)
	“IV. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadrosunda barem olarak yer alan  “5-6-7-8” rakamları kaldırılmak ve yerine  “6-7-8” rakamları  konmak 

	
	
	
	suretiyle değiştirilir.



	
	
	(2)
	Esas Yasa, 11’inci maddesinin (1)’inci fıkrasına bağlı Birinci Cetvelin sonunda yer alan “240 Toplam” sözdizisi kaldırılmak ve yerine “250 Toplam” sözdizisi konmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	
	

	Esas Yasanın

12’nci
	3. Esas Yasa, 12’nci maddesinin (1)’inci fıkrasına bağlı İkinci Cetvelde yer alan;

	Maddesinin
Değiştirilmesi
	
	(1)
	(A)
	“I. Derece Eğitim – Öğretim Uzmanı” kadro hizmet şemasında yer alan “Kadro Sayısı:3” sözdizisi ve rakamı kaldırılmak ve yerine “Kadro Sayısı:6” sözdizisi ve rakamı konmak;


	
	
	
	(B)
	“I. Derece Eğitim-Öğretim Uzmanı” kadro hizmet şemasının “ II. Aranan Nitelikler” kısmının (3)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)’üncü fıkra konmak

	
	
	
	suretiyle değiştirilir.



	
	
	
	
	“(3)
	İyi derecede İngilizce veya geçerli bir yabancı dil bilmek; (Eğitim İşleriyle Görevli Bakanlığın düzenlediği İngilizce Sertifika Sınavında “A” derecesi kıstas olarak alınır.)”



	
	
	(2)
	“I. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadro hizmet şeması kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli yeni “I. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadro hizmet şeması konmak;

	
	
	(3)
	“II. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadro hizmet şeması kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli yeni “II. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadro hizmet şeması konmak;

	
	
	(4)
	“III. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadro hizmet şeması kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli yeni “III. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadro hizmet şeması konmak;

	
	
	(5)
	“IV. Derece Sekreter (Okul Sekreteri)” kadro hizmet şeması kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli yeni “IV. Derece Sekreter (Okul Sekreteri) kadro hizmet şeması konmak

	
	
	suretiyle değiştirilir.

	
	
	

	Yürürlüğe Giriş
	4. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


GENEL ORTAÖĞRETİM DAİRESİ

SEKRETER (OKUL SEKRETERİ) KADROSU

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı          :
	Sekreter (Okul Sekreteri)

	Hizmet Sınıfı      :
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi              :
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı      :
	8

	Maaşı                 :
	Barem 13-14-15

	
	


I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:

	
(1)  Görev yaptığı okulun, bilgisayar, basit muhasebe, arşiv,   dosyalama,    telefon, haberleşme, ambarlama ve kitaplık hizmetleri gibi iş ve işlemleri yerine getirir;



	(2) Okul Müdürü ve Müdür Muavinleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir; ve



	(3) Görevlerinin yerine getirilmesinden Okul Müdürü ve Müdür Muavinlerine karşı 
sorumludur.



II. ARANAN NİTELİKLER:

	(1)
	Lise veya dengi bir ortaöğretim kurumundan mezun olmak;



	(2)
	(A)
	Kitabet Hizmetleri Sınıfında II. Derece Sekreter (Okul Sekreteri) olarak fiilen en az üç yıl çalışmış olmak;

	
	(B)
	Yukarıdaki (A) bendinde yer alan üç fiili hizmet yılına ilaveten kamu görevinde sürekli personel veya işçi veya geçici veya  sözleşmeli personel olarak en az dört yıl çalışmış olmak;

	
	(C)
	Atanacağı derecenin en az başlangıç bareminin parasal karşılığını çekmek.



	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	
	


	GENEL ORTAÖĞRETİM DAİRESİ

	SEKRETER (OKUL SEKRETERİ) KADROSU

	HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı         : Sekreter (Okul Sekreteri)
Hizmet Sınıfı    : Kitabet Hizmetleri Sınıfı

Derecesi            : II (Yükselme Yeri)

Kadro Sayısı     : 14

Maaşı                : Barem 11-12

	

	I.  GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

	
(1) Görev yaptığı okulun, bilgisayar, basit muhasebe, arşiv,  dosyalama, telefon, haberleşme, ambarlama ve kitaplık hizmetleri gibi iş ve işlemleri yerine getirir;


	(2) Okul Müdürü ve Müdür Muavinleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir; ve



	(3) Görevlerinin yerine getirilmesinden Okul Müdürü ve Müdür Muavinlerine karşı sorumludur.



	II.  ARANAN NİTELİKLER:



	  (1)    Lise veya dengi bir ortaöğretim kurumundan mezun olmak;

  

	  (2)
	(A)
	Kitabet Hizmetleri Sınıfında III. Derece Sekreter (Okul Sekreteri) olarak fiilen en az üç yıl çalışmış olmak;

	
	(B)
	Yukarıdaki (A) bendinde yer alan üç fiili hizmet yılına ilaveten kamu görevinde sürekli personel veya işçi veya geçici veya  sözleşmeli personel olarak en az dört yıl çalışmış olmak;

	
	(C)
	Atanacağı derecenin en az başlangıç bareminin parasal karşılığını çekmek.

	

	  (3)    İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	

	


	GENEL ORTAÖĞRETİM DAİRESİ

	SEKRETER (OKUL SEKRETERİ) KADROSU

	HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı         : Sekreter (Okul Sekreteri)
Hizmet Sınıfı    : Kitabet Hizmetleri Sınıfı

Derecesi            : III (Yükselme Yeri)

Kadro Sayısı     : 15

Maaşı                : Barem 9-10

	

	I.  GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

	
(1) Görev yaptığı okulun, bilgisayar, basit muhasebe, arşiv,  dosyalama, telefon, haberleşme, ambarlama ve kitaplık hizmetleri gibi iş ve işlemleri yerine getirir;


	(2) Okul Müdürü ve Müdür Muavinleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir; ve



	(3) Görevlerinin yerine getirilmesinden Okul Müdürü ve Müdür Muavinlerine karşı sorumludur.



	II.  ARANAN NİTELİKLER:



	  (1)
	Lise veya dengi bir ortaöğretim kurumundan mezun olmak;

	
	

	  (2)
	(A)
	Kitabet Hizmetleri Sınıfında IV. Derece Sekreter (Okul Sekreteri) olarak fiilen en az üç yıl çalışmış olmak;

	
	(B)
	Yukarıdaki (A) bendinde yer alan üç fiili hizmet yılına ilaveten kamu görevinde sürekli personel veya işçi veya geçici veya  sözleşmeli personel olarak en az dört yıl çalışmış olmak;

	
	(C)
	Atanacağı derecenin en az başlangıç bareminin parasal karşılığını çekmek.



	 (3)     İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	

	


GENEL ORTAÖĞRETİM DAİRESİ 

SEKRETER (OKUL SEKRETERİ) KADROSU 

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
Sekreter (Okul Sekreteri)

	Hizmet Sınıfı
	:
Kitabet Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
20

	Maaşı
	:
Barem 6-7-8


	I.  GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 

	
(1) Görev yaptığı okulun, bilgisayar, basit muhasebe, arşiv,  dosyalama, telefon, haberleşme, ambarlama ve kitaplık hizmetleri gibi iş ve işlemleri yerine getirir;


	(2) Okul Müdürü ve Müdür Muavinleri tarafından hazırlanan aylık raporlar, öğretmen devamları ve öğrencilerle ilgili cevap gerektirecek yazıları ve diğer yazışmaları bilgisayarda yazar;


	(3) Okuldan bilgi almak için gelen yurttaşların, öğrencilerle ilgili velilerin ve öğrenci taşımacılığı ile ilgili otobüs şoförlerinin idarecilerle görüşmelerini sağlar;


	(4) İdari işlerle ilgili fotokopi çekimlerini yapar;


	(5) Okul Müdürü ve Müdür Muavinleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir; ve



	(6) Görevlerinin yerine getirilmesinden Okul Müdürü ve  Müdür Muavinlerine karşı sorumludur.



	II.  ARANAN NİTELİKLER:



	  (1)
	(A)
	Sekreter yetiştiren bir yüksekokuldan mezun olmak; veya

	
	(B)
	Meslek Liselerinin ilgili bölümünden veya dengi bir Ortaöğretim kurumundan mezun olmak.

	

	(2)   Başlangıç düzeyinde (kelime-işlem)  bilgisayar sertifikasına sahip olmak;


	
(3)    İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.
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