	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisinin 26 Kasım, 1991 tarihli birleşiminde kabul olunan "Kamu Görevlileri (Değişiklik No: 2) Yasası", Anayasa'nın 94 (1) maddesi gereğinvce Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete'de yayımlanmak suretiyle ilan olunur. 



	Sayı: 85/1991

KAMU GÖREVLİLERİ (DEĞİŞİKLİK NO: 2) YASASI



	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	Kısa İsim

7/1979

3/1982

12/1982

44/1982

42/1983

5/1984

29/1984

50/1984

2/1985

10/1986

13/1986

30/1986

31/1987

11/1988

33/1988

13/1989

34/1989

73/1989

8/1990

19/1990

42/1990

49/1990

11/1991
	1.
	Bu Yasa, Kamu Görevlileri (Değişiklik No: 2) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda "Esas Yasa" olarak  anılan Kamu Görevlileri Yasası ile birlikte okunur. 



	Esas Yasanın 100’üncü  maddesinin değiştirilmesi
	2.
	(1)
	Esas Yasa, l00'üncü maddesinin (4)'üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (4)'üncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir: 



	
	
	
	“(4)
	Geçici olarak görevden çıkarma cezası : 

Kamu görevlisinin kadrosu saklı kalmak koşuluyla, dört aydan sekiz aya kadar ve en çok yarı maaşına kadar maaş verilerek geçici süre ile görevinden çıkarılmasıdır.


Ancak, 7 Mayıs 1985 tarihinden önce atanan kamu görevlileri için yukandaki fıkra kuralları  kamu  görevlisinin  kadrosu  saklı   kalmak  koşuluyla  iki aydan  altı aya kadar yarı aylıkla geçici süre ile görevinden çıkarılmasıdır" şeklinde okunur ve yorumlanır. 


Geçici olarak görevden çıkarma cezasını gerektiren eylem ve davranışlar şunlardır: 



	
	
	
	
	(a)
	Görevi başında amirine veya çalışma arkadaşlarına eylemli saldırıda bulunmak; 


Ancak, bu bend kuralları 7 Mayıs-1985 tarihinden önce atanan kamu görevlilerine uygulanır.

	
	
	
	
	(b)
	Görevin yerine getirilmesinde kasıt veya kişisel çıkarı dolayısıyla yurttaşların gereksiz biççimde yarar veya zararını hedef tutan davranışlarda bulunmak; 



	
	
	
	
	(c)
	Bir yılda toplam yirmi gün izinsiz ve özürsüz olarak göreve gelmemek; 

Ancak, görev yerine muayyen bir süre gelip, izinsiz veya özürsüz görev yerinden tekrar ayrılmak, o gün izinsiz veya özürsüz olarak görev yerine gelmemek anlamını taşır.

	
	
	
	
	(ç)
	Yetkili kılınmadığı halde, bu Yasa kurallarına aykırı olarak, kamu hizmetleri hakkmda basına, haber ajanslarına  veya radyo ve televizyon kurumlarına bilgi ve demeç vermek; 



	
	
	
	
	(d)
	Yasa, Tüzük ve yönetmeliklerde öngörülen ödev ve yükümlülükleri yerine getirmemek." 



	
	
	(2)
	Esas Yasa, l00'üncü maddesinin (5)'inci fıkrası ka1dılrılmak ve yerine aşağıdaki yeni (5)'inci fikra konmak suretiyle değiştirilir: 



	
	
	
	“(5)
	"(5) Kamu görevinden çıkarma cezası: 

Kamu görevlisinin süüekli olarak kamu görevinden çıkarılmasıdır. Bu ceza  çarptırılan kamu görevlileri bir kez daha  kamu görevine alınamazlar.Kamu görevinden çıkarma cezasını gerektiren eylem ve davramşlar şunlardır. 



	
	
	
	
	(a)
	Bir yılda toplam otuz gün izinsiz veya özürsüz görev yerine gelmemek; 


Ancak, 7 Mayıs 1985 tarihinden önce atanan kamu görevlileri için bu bend kuralları, "Bir yılda toplam otuz  iş günü izinsiz veya özürsüz olarak görev yerine gelmemek" şeklinde okunur ve yorumlanır. 


Ancak, görev yerine muayyen bir süre gelip izinsiz veya özürsüz görev yerinden ayrılmak, o gün izinsiz veya  özürsüz olarak görev yerine gelmemek anlamını taşır. 



	
	
	
	
	(b)
	Görev başında iş arkadaşlarına veya amirlerine eylemli saldırıda bulunmak; 


Ancak, 7 Mayıs 1985 tarihinden  önce   atanan   kamu  görevlileri  için  bu  bend  kuralları, "Görev  başında iş arkadaşlarına   veya  amirlerine eylemli saldırıda  bulunmayı alışkanlık  haline getirmek" şeklinde  okunur   ve yorumlanır. 



	
	
	
	
	(c)
	Bir siyasal partiye üye olmak; 



	
	
	
	
	(ç)
	Rüşvet, hırsızlık, sahtekarlık, dolandırıcılık, görevi kötüye kullanma, hileli iflas gibi kamu görevliliği ile bağdaşmayan yüz kızartıcı bir suç işlemiş bulunmak; 



	
	
	
	
	(d)
	Yasa dışı yollardan çıkar sağlamak; 



	
	
	
	
	(e)
	Ticaret ve kazanç getirici faaliyetlerde bulunma yasağına aykırı davranışlarda bulunmak ve uyarılara karşın bu tür etkinlikleri sürdürmek; 



	
	
	
	
	(f)
	Yetkili kılınmadığı halde kamu hizmetlerinin yürütülmesi ya da kamu yararı bakınınden gizli kalması gerekli bilgi ve belgeleri açıklamak; 



	
	
	
	
	(g)
	Olağanüstü hallerde yasal bir hakkın kullanılması dışında görevini gereksiz biçimde terketmek; 



	
	
	
	
	(h)
	Kaçakçılık sayılan eylemlerde bulunmak. 

Diplomatik  statüsünden  yararlanarak  yurt  dışında   yerel  mevzuata    göre  kaçakçılık sayılan eylemler de buna  dahildir." 



	Esas Yasanın 106’ncı maddesinin değiştirilmesi


	3.
	Esas Yasa, 106''ıncı maddesinin (7)'nci fıkrası kaldırılmak ve mevcut (8)'inci fıkra, (7)'nci fıkra olarak yeniden  sayılandırlmak suretliyle değiştirilir. 



	Esas Yasaya yeni  112A Maddesi eklenmesi
	4.
	Esas Yasa, l12'nci maddesinden hemen sonra  aşağıdaki   yeni  112 A  maddesi  eklenmek  suretiyle   değiştirilir: 



	
	
	“Tüzük yapma yetkisi
	112A
	Bu Yasanın 106'ncı, 107'nci, 108'inci,109'uncu, 111'inci ve 112'nci maddelerinde belirtilen izinlerin kullanım ve uygulanacak yöntem ile ilgili usul ve esaslar, Bakanlar Kurulunca çıkarılacak bir Tüzükle düzenlenir."

	Yürürlüğe Giriş
	5.
	Bu Yasa, Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


