Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 23 Kasım 2009 tarihli Onüçünü Birleşiminde Oyçokluğuyla kabul olunan “Yurt Dışında Görev Yapan Personelin Kadroları ve Dış Görev Ödenekleri (Değişiklik No:2) Yasası” Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:89/2009
YURT DIŞINDA GÖREV YAPAN PERSONELİN KADROLARI VE DIŞ GÖREV ÖDENEKLERİ (DEĞİŞİKLİK NO:2) YASASI
	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim

55/2002

    48/2003

      7/2007

      4/2009
	1. Bu Yasa, Yurt Dışında Görev Yapan Personelin Kadroları ve Dış Görev Ödenekleri (Değişiklik No:2) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Yurt Dışında Görev Yapan Personelin Kadroları ve Dış Görev Ödenekleri Yasası ile birlikte okunur.



	
	

	Esas Yasanın 

7’nci Maddesinin (1)’inci Fıkrasına Bağlı Üçüncü
	2.
	(1)
	Esas Yasa, 7’nci maddesinin (1)’inci fıkrasına bağlı Üçüncü Cetvelde yer alan “Öğretmen” kadro hizmet şemasının “II. Aranan Nitelikler” kısmının (2)’nci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (2)’nci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	Cetvelin
	

	Değiştirilmesi
	
	
	“(2)
	Kamu Hizmeti Komisyonu tarafından ilkokul öğretmeni olarak atanmış olup en az 6 (altı) yıl hizmet etmiş olmak;

	
	
	
	
	    Ancak, 6 (altı) yıl hizmeti olanlardan yeterli sayıda başvuru olmaması halinde, Kamu Hizmeti Komisyonu tarafından atanmış olup asaletinin  onaylanmış olması yeterlidir.”

	
	
	
	
	

	
	
	(2)
	Esas Yasa, 7’nci maddesinin (1)’inci fıkrasına bağlı Üçüncü Cetvelde yer alan “Öğretmen” kadro hizmet şemasının “II. Aranan Nitelikler” kısmının (5)’inci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (5)’inci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:


	
	
	
	“(5)
	Olumsuz sicil almamış olmak.”

	
	
	
	
	

	Esas Yasanın 9’uncu

Maddesinin
	3.
	(1)
	Esas Yasa, 9’uncu maddesinin (3)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)’üncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	
	

	
	
	“(3)
	Atanacak öğretmenler için Kamu Hizmeti Komisyonunca atandığı tarihten itibaren en az 6 (altı) yıl hizmet etmiş olmak;

	
	
	
	       Ancak,  6 (altı) yıl hizmeti olanlardan yeterli sayıda başvuru olmaması halinde Kamu Hizmeti Komisyonu tarafından atanmış olup asaletinin onaylanmış olması yeterlidir.”

	
	
	
	


	
	
	(2)
	Esas Yasa, 9’uncu maddesinin (6)’ncı fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (6)’ncı fıkra konmak suretiyle değiştirilir:



	
	
	“(6)
	Olumsuz sicil almamış olmak ve/veya olumsuz değerlendirilmemiş olmak; ve”

	
	
	
	

	Esas Yasanın 11’inci
	4. Esas Yasa, 11’inci maddesinin (2)’nci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (2)’nci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	

	Değiştirilmesi
	
	“(2)
	Yurt dışı kadrolarına öğretmen olarak atananların görev süresi, yukarıdaki (1)’inci fıkrada belirtilen kamu görevlileri, güvenlik kamu görevlileri ve Polis İrtibat Ataşesi için öngörülen süreyi aşmamak koşuluyla Eğitim İşleriyle Görevli Bakanlık tarafından belirlenir.”

	
	
	
	

	Esas Yasanın 13’üncü 
	5. Esas Yasa, 13’üncü maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 13’üncü madde konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	

	Değiştirilmesi
	      “Yeniden
        Nakil     
	13. Yurt dışı görev süresi dolan kamu görevlileri, güvenlik kamu görevlileri ile Polis İrtibat Ataşesi, yurt içinde en az 4 (dört) yıl görev yapmalarını müteakip aynı yöntemle yurt dışı uygulama birimlerine yeniden nakledilebilirler.

	
	
	       Ancak, yeterli sayıda başvuru olmaması ve yurt dışı görev süresi dolan öğretmenlerden yurt içinde en az 4 (dört) yıl görev yapan bulunmaması halinde, yurt içinde yaptığı görev süresine bakılmaksızın yurt dışı uygulama birimlerine yeniden nakledilebilirler.”

	
	
	

	Yürürlüğe

Giriş
	6. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.
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