	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 12 Kasım 2015 tarihli Onikinci  Birleşiminde Oybirliğiyle kabul olunan “Belediyeler (Değişiklik) Yasası” Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

	

	Sayı: 53/2015



BELEDİYELER (DEĞİŞİKLİK) YASASI

            Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:
	Kısa İsim

    51/1995

       33/2001

         2/2003

         9/2006

       40/2007

       14/2008

         2/2009

       91/2009

         3/2013

       33/2014
	1. Bu Yasa, Belediyeler (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Belediyeler Yasası ile birlikte okunur.



	
	
	

	Esas Yasanın 31’inci Maddesinin 
	2. Esas Yasa, 31’inci maddesinin (2)’nci fıkrasına aşağıdaki yeni koşul bendi eklenmek suretiyle değiştirilir:



	Değiştirilmesi
	
	“16/1976 

      12/1979 

         9/1981

       43/1982

      26/1985 

      36/1988 

      14/1990 

       20/1991

       45/1998

      22/2001

      32/2002

        9/2003

      18/2003

      56/2003

      12/2005

        8/2006

      62/2006

      29/2007

      16/2008

      42/2008

      79/2009

        2/2010

        2/2012

      37/2015

73/2007 

     80/2009

       4/2010

       5/2012

     26/2013

     36/2015

34/1993

    65/1993

      1/1995

    18/2000

    25/2001

    50/2002

    47/2003

    68/2003

    30/2004

    41/2004

    74/2007

    27/2008

      6/2010

      4/2012

47/1992

      8/1998

    36/2006

    17/2007

    70/2007

    45/2008

    41/2010

    33/2012

    40/2014

24/1982

    11/1985

    67/1987

    16/1989

    20/1990

    22/1991

    14/1992

    20/1992

    69/1993

    21/1995

      1/1997

      4/1998

    16/1998

      3/1999

    14/2001

    41/2002

    58/2003

    73/2003

    13/2005

    34/2005

    56/2006

    15/2007

    53/2007

    67/2007

      3/2010

    39/2010

    45/2010

    33/2011

    53/2011

    50/2014
	
Ancak Belediyelerce, Kıbrıs Türk Sosyal Sigortalar Yasası ve Sosyal Güvenlik Yasası uyarınca istihdam edilen Belediye çalışanları ile Belediyeye bağlı döner sermayeli kuruluş ve işletme çalışanlarının yukarıda adı geçen yasalar ile İhtiyat Sandığı Yasası, Katma Değer Vergisi Yasası ve Gelir Vergisi Yasası altında yatırılması öngörülen cari ay  prim, depozit ve vergi borçları ile ilgili Belediye tarafından, yasal süreleri içinde ve her halükarda bir ay süre ile yatırılmaması halinde, yatırılmayan prim, depozit ve vergi borçları ile varsa gecikme faizlerinin/zamlarının bu Yasanın 108’inci maddesi uyarınca, ilgili Belediyeye ödenecek olan Devlet gelirlerinden yapılan katkı payından kesilmesi bu kuralın dışındadır. Çalışma İşleriyle Görevli Bakanlık, sosyal sigorta ve ihtiyat sandığı prim ve depozit miktarları ile ilgili olarak kesilen miktarı sözkonusu yatırımların yapılması için yukarıda adı geçen yasaların öngördüğü en son tarihten itibaren en geç on gün içinde, bu yatırımların faizleri ile birlikte hesaplanarak Devlet katkı payından kesilmesi için İçişleriyle Görevli Bakanlığa yazılı bildirimde bulunmakla mükelleftir. İçişleriyle Görevli Bakanlık, bu bildirim üzerine ilgili Belediyenin o ayki istihkakından kesinti yapılabilmesine olanak sağlayacak şekilde gerekli olan talep yazılarını hazırlayıp Maliye İşleriyle Görevli Bakanlığa iletmek zorundadır. Maliye İşleriyle Görevli Bakanlık hesaplanan meblağı ilgili Belediyenin o ayki katkı payından kesip ilgili kurumlara yatırmakla mükelleftir. Vergi borcuna ilişkin olarak Maliye İşleriyle Görevli Bakanlık, İçişleriyle Görevli Bakanlığa gerekli bildirimleri yapar. Bu fıkra uyarınca kesilen miktardan öncelikle sosyal sigorta borçları ilgili kuruma yatırılır ve kalan miktar sırasıyla ihtiyat sandığı ve vergi borçlarına karşılık ilgili kurumlara ödenir.”

	
	
	

	Esas Yasanın 108’inci
	3. Esas Yasa, 108’inci maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 108’inci madde konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	
	
	

	Değiştirilmesi
	
	“Devlet Gelirlerinden Pay
	108.
	(1)
	Belediyelere, Devlet Bütçesinde öngörülen yerel gelirlerin ( 9’u (yüzde dokuz) oranında pay ayrılır. Bu pay son nüfus sayımına göre ilgili Belediyelere nüfusları oranında bölüştürülür.

	
	
	
	
	(2)
	Yukarıdaki (1)’inci fıkrada belirtilen katkı payına ek olarak yerel gelirlerin % 0.25 (yüzde sıfır nokta yirmibeş) oranında ek katkı payı ayrılır. Bu pay bu Yasanın 14/2008 Sayılı Değişikliği ile 2008 yılında Belediyelere bağlandıkları tarihteki köy nüfusları toplamı ve son nüfus sayımına göre nüfusu 6000’in altında olan Belediyelerin nüfusları toplanarak her Belediyeye nüfusları oranında bölüştürülür.

	
	
	
	
	(3)
	Bu paydan ayrı ayrı her belediyeye düşen miktarın 1/13’ü (onüçte biri) oranı her ayın en geç onbeşine kadar, 13’üncü pay ise Aralık ayının onbeşine kadar ilgili Belediyeye ödenir.

	
	
	
	
	(4)
	Belediyeler, Devlet Bütçesinden kendilerine ayrılan yerel gelirlerin %9 (yüzde dokuz) oranındaki payın en az 1/6 (altıda biri) oranındaki kısmını altyapı için kullanırlar ve bunu yıllık bütçelerinde gösterirler.

	
	
	
	
	(5)
	Belediyelerin metro, kanalizasyon, salhane, sosyal konut, yol ve su şebekeleri ile çöp imha veya ayrıştırma tesislerinin kurulması, yenilenmesi, geliştirilmesi gibi projeleri Devlet tarafından ayrıca desteklenir ve bu amaç için gerekli ödenekler Devlet Bütçesine konur.

          Ancak nüfusu 6000 veya 6000’den az olan Belediyelerin projeleri öncelikle değerlendirilir.”

	Esas Yasanın 

109’uncu 
	4. Esas Yasa, 109’uncu maddesinin (3)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)’üncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	
	

	Değiştirilmesi
	“(3)
	Belediye genel idaresinin gerektirdiği yönetim ve personel giderleri;


Ancak her hal ve koşulda, nüfusu 6000’in üzerinde olan Belediyelerin personel giderleri bir önceki yıl yerel gelir ve Devlet katkısı toplamının %50’sini, nüfusu 6000’in altında olanlar için ise bir önceki yıl yerel gelir ve Devlet katkısı toplamının %55’ini aşamaz. 


Bu oranlar altında oranlar sağlanana kadar yeni istihdam yapılamaz. 

	
	   45/2011
	
Ancak borçlanma yapılacaksa Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kamu Finansmanı ve Borç Yönetimi Yasası kuralları koşuluyla yapılır. Personel maaşlarına ve personele ek olarak verilecek menfaat artışı, her halükarda Devlet Planlama Örgütünün açıklamış olduğu yıllık tüketici fiyat endeksi (TÜFE) oranını geçemez, geçmesi halinde ilgili Belediye Maliye İşleriyle Görevli Bakanlığın ve İçişleriyle Görevli Bakanlığın onayını almakla mükelleftir.”

	 
	
	
	

	Geçici Madde

Personel Giderleri
	1.Belediyeler bu (Değişiklik) Yasasının 4’üncü maddesi ile değiştirilen Esas Yasanın 109’uncu maddesinin (3)’üncü fıkrasında öngörülen personel giderlerine ilişkin oranları en geç 1 Ocak 2018 tarihine kadar uygun hale getirmekle yükümlüdür. 

	
	
	
	

	Geçici Madde                    

Belediyelerin Birikmiş Prim Borçları ile Vergi Borçlarının Yapılandırılması

16/1976

   12/1979

     9/1981

   43/1982

   26/1985

   36/1988

   14/1990

   20/1991

   45/1998
	2.
	(1)
	Belediyeler, bu (Değişiklik) Yasasının yürürlüğe girdiği tarihe kadar Kıbrıs Türk Sosyal Sigortalar Yasası, Sosyal Güvenlik Yasası uyarınca istihdam edilmiş Belediye çalışanlarının, yukarıda adı geçen yasalar  ile İhtiyat Sandığı Yasası, Katma Değer Vergisi Yasası ve Gelir Vergisi Yasası altında yatırmaları öngörülen ancak yatırılmamış olan geçmiş birikmiş prim, depozit borçları ve gecikme zamlarının/faizlerinin borçları için bu (Değişiklik) Yasasının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren en geç 1 Ocak 2017  tarihine kadar borçlarının yapılandırma çalışmalarının başlatılması amacıyla Çalışma İşleriyle Görevli Bakanlığa ve Maliye İşleriyle Görevli Bakanlığa yazılı müracaatta bulunmakla yükümlüdür.

	   22/2001

   32/2002

     9/2003

   18/2003

   56/2003

   12/2005

     8/2006

   62/2006
	
	
	

	   29/2007

   16/2008

   42/2008

   79/2009

     2/2010

     2/2012

   37/2015

73/2007
	
	
	

	   80/2009

     4/2010

     5/2012

   26/2013

   36/2015

34/1993

   65/1993

     1/1995

   18/2000

   25/2001

   50/2002

   47/2003

   68/2003

   30/2004

   41/2004

   74/2007

   27/2008

     6/2010

     4/2012
47/1992

     8/1998

   36/2006

   17/2007

   70/2007

   45/2008

   41/2010

   33/2012

   40/2014

24/1982

   11/1985

   67/1987

   16/1989

   20/1990

   22/1991

   14/1992

   20/1992

   69/1993

   21/1995

     1/1997

     4/1998

   16/1998

     3/1999

   14/2001

   41/2002

   58/2003

   73/2003

   13/2005

   34/2005

   56/2006

   15/2007

   53/2007

   67/2007

     3/2010

   39/2010

   45/2010

   33/2011

   53/2011

   50/2014
	
	
	

	
	
	(2)
	Bu (Değişiklik) Yasasının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 1 Ocak 2018 tarihine kadar her Belediyenin ödeme kabiliyeti dikkate alınarak ayrı ayrı ve öncelik sosyal sigorta ve ihtiyat sandığı yapılandırılması olmak üzere sırasıyla vergi borçları, depozit, gecikme zamlarının/faizlerinin borçları Çalışma İşleriyle Görevli Bakanlık, Maliye İşleriyle Görevli Bakanlık ile ilgili Belediyenin mutabakata varması koşuluyla, belirlenecek ödeme planı ile yeniden yapılandırılır. 


Ancak emekliye ayrılacak olan Belediye çalışanlarının prim ve depozit borçları bu maddedeki yapılandırma süresindeki tarihler dikkate alınmaksızın hemen ödenir.

	
	
	(3)
	Yapılandırma sonrasında, yapılandırma uyarınca her ay yatırılacak olan geçmiş birikmiş prim, depozit ve vergi borçları ile gecikme zammı/faizleri borç taksidi, ilgili Belediyeye Esas Yasanın 108’inci maddesi uyarınca ödenecek olan Devlet gelirlerinden yapılan katkı payından kesilerek, Maliye İşleriyle Görevli Bakanlık tarafından söz konusu borçlarına karşılık yatırılır.

	
	
	(4)
	Yukardaki (1)’inci fıkra uyarınca yapılması öngörülen yapılandırmanın ilgili Belediye tarafından Çalışma İşleriyle Görevli Bakanlığa ve Maliye İşleriyle Görevli Bakanlığa müracatta bulunmaması halinde Çalışma İşleriyle Görevli Bakanlık ve Maliye İşleriyle Görevli Bakanlık, Belediyenin ödeme gücünü de dikkate alarak 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren ödeme süresi en çok 20 yıl olmak kaydı ile tek taraflı olarak taksitlendirmeyi yapar ve uygulamaya koyar.

	
	
	
	
	

	Yürürlüğe Giriş ve Uygulama
	
	5. Bu Yasanın 4’üncü ve Geçici 1’inci maddeleri bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten; diğer maddeleri ise  1 Ocak 2016 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer.


