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Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 21 Ocak 2019 tarihli Otuzüçüncü Birleşiminde Oybirliğiyle kabul olunan “Üst Kademe Yöneticiliği Yapan Kamu Görevlilerinin Atanması Hakkında (Değişiklik) Yasası” Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

	

	

	Sayı: 1/2019

	

	



	ÜST KADEME YÖNETİCİLİĞİ YAPAN KAMU GÖREVLİLERİNİN ATANMASI 
HAKKINDA  (DEĞİŞİKLİK) YASASI

	

	
	         Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	
	

	Kısa İsim
53/1977
      12/1980
  7/1981
      51/1982
24/1983
43/1983
  2/1984
20/1986
  4/1987
49/1987
50/1987
33/1989
61/1989
  2/1990
41/1990
30/1991
31/1992
16/1994
  5/1995
  6/1998
 21/1999
      19/2001
      23/2005
      22/2006
      66/2006
      75/2007
        8/2010
      25/2017
      13/2018
	1. Bu Yasa, Üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Üst Kademe Yöneticileri Yasası ile birlikte okunur. 



	
	

	Esas Yasanın
2’nci Maddesine Bağlı I’inci 
	2. Esas Yasa, 2’nci maddesinin (2)’nci fıkrasına bağlı I’inci Cetvelde,  101. (yüz birinci) sırada yer alan “Harita Dairesi Müdürü” kadrosundan hemen sonra aşağıdaki yeni sayı, kadro ve barem eklenmek suretiyle değiştirilir:

	Cetvelin
	

	Değiştirilmesi
	
	“102. Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Dairesi Müdürü 18 A

	
	
	  103. Trafik Dairesi Müdürü 18A”

	
	

	Yürürlüğe Giriş
	3. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.





